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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

SZAKDOLGOZAT KONZULTACIO 11.

Azonositd BMEGTS51S229

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tipus draszam
El6adas 0
Gyakorlat 5
Laboratérium 0

Tantargyfelelés

Neve Beosztdsa Email cime

Tanulmanyi
teljesitményértékelés
(mindségértékelés)
tipusa

félévkozi

érdemjegy

Kreditszam
0

Dr. Kanczné dr. Nagy Katalin egyetemi adjunktus kanczne.nagy.katalin@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Miiszaki Pedagdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve

magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve
Kozvetlen el6kiovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Parhuzamos Nincs

Kizaré feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitiizések

A tantargy célja segitséget adni minden olyan hallgaténak, akik szakdolgozatuk irdsakor sajat teriiletiikon értelmezett problémakor
tudomdnyos igényeknek megfeleld feltdrasara, az eredmények értelmezésére és kozreaddsara torekednek, bevezets szinten. A tantirgy
oktatdsandl szempont a gyakorlat-kdzpontisag, az elméleti ismereteket a laborgyakorlatokon mélyithetik el a résztvevdk.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Ismeri a tudomdnyos kutatds f6bb l1€péseit

2. Ismeri a kutatastechnikat timogaté szoftverek kezelésének alapjait.
3. Ismeri a kutatastechnika méréselméleti hatterét.

4. Ismeri a magasabb szintii statisztikai mddszereket

Képesség

1. Képes egy kutatasi folyamat 1épéseinek értelmezésére.
2. Képes megfelelden kezelni statisztikai modszereket.
3. Képes a kutatds soran feltart eredményeket értelmezni, kovetkeztetéseket levonni, eredményeket publikélni.

Attittid

1. Egyiittmikodik az ismeretek bévitése sordn az oktatéval és hallgaté tarsaival,

2. Csoportos feladatvégzés, tanulds €s munkavégzés esetén irdnyitoként és végrehajtoként egyarant hatarozott,
konstruktiv, egyiittmiikodd, kezdeményezé.

3. Nyitott és befogadd az oktatas és képzés 1j eredményei irant.

Onallosag és felelGsség

1. Onall6an végzi a feladatok és problémak végiggondoldsat és adott forrdsok alapjéan torténé megoldasat,

2. Nyitottan fogadja a megalapozott kritikai észrevételeket.

3. Csoportmunkaban a cél elérése érdekében autoném mdédon, a csoport tobbi tagjaval egyiittmiikodve (illetve
esetenként azokat irdnyitva) mozg6sitja elméleti és gyakorlati tudésat, képességeit.

Oktatasmodszertan

El6adasok, kommunikécid irdsban é€s széban, IT eszkozok és technikdk haszndlata, opciondlis 6ndlldan és csoportmunkdban készitett

feladatok.

Tanulastaimogaté anyagok
e Mitev Ariel, Sajtos Lasz16: SPSS kutatdsi és adatelemzési kézikonyv
e Falus Ivdn, Ollé Janos: Statisztikai médszerek pedagdgusok szdmdra



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok

A 3.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése év sordn megirt hirom hazi feladat eredménye alapjan. Ezt
modosithatja az érdkon tanusitott aktiv részvétel.

Teljesitményértékelési médszerek

A. Szorgalmi id8szakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: 1. Részteljesitmény-értékelés (hizi feladatok):
a tantargy tudés, képesség, attitlid, valamint 6ndllosag és felelGsség tipust kompetenciaelemeinek értékelése. B. Vizsgaid§szakban
végzett teljesitményértékelés 1. nincs

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mindgsitésben
o résztel jesitmény értékelés (1. hazi feladat): 33%
o részteljesitmény értékelés (2. hazi feladat): 33%
e részteljesitmény értékelés (3. hazi feladat): 34%
e Osszesen: 100%

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége

Erdem jegy-megallapitas

Jeles

Jeles 87-100

J6 75-87

Kozepes 62-75

Elégséges 50-62

Elégtelen

Javitas és pétlas

1) A hazi feladat a mindenkori Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat elSirdsai szerint, a Téritési és Juttatasi Szabélyzatban

eléirt dijak megfizetése mellett potolhato.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a kontakt tanérdkon
hazi feladatra felkésziilés
egyéb felkésziilés

osszesen

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége
2017 elétti
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. A hallgatok
Osszetételétdl és az altaluk javasolt problémak targyaldsanak jellegétdl fiiggden ardnyuk az egyes félévek sordn

véltozhat. Az egyes félévekben meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptéri és egyéb adottsdgok
szerint.

1 A kutatas célja, tartalma, kornyezete. Szakirodalom feltardsa és feldolgozasa. El6feltevések és hipotézisek kidolgozasa. Statisztikai
programok kezelése (EXCEL, SPSS). Gyakorisag. Kozépértékek. Szorddas. Mérési hibak, skilazas.

2 A kutatési terv el6készitése, lebonyolitdsa. A kutatds eredményeinek értelmezése, kovetkeztetések levondsa. Szérasnégyzet, szoras.

Kovariancia, korrelacids egyiitthatd. Normadlis eloszldsok. Pont- és intervallumbecslés - konfidencia-intervallum. A statisztikdban
alkalmazott f&bb eloszlastipusok.

3 Mintavétel alapfogalma és formadi. Primer és szekunder kutatdsi médszerek. Reprezentativitas.
4 Tartalomelemzés. Szovegbanydszati modszerek.

5 Hipotézisvizsgalat. Egymintds t-proba. Kereszttabla-elemzés.

6 Adatok képi megjelenitése, vizualizacid.

7 A szakdolgozatok megirdsanal alkalmazhaté médszerek.

Tovabbi oktatok

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantérgyi adatlap I. és II. részén tuli III. részét az érintett szak(ok) szakfeleldse(i)vel valo egyeztetés alapjin az
1.8. pontban megjelolt Miiszaki Pedagdgia Tansz€ék vezet§je hagyja jova.
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