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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

STRATEGIAI MARKETING

Azonositdé BMEGT20MN39

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszam teljesitményértékelés
P (minéségértékelés)
El6adas 2 tipusa
Gyakorlat 0 félévkozi
Laboratérium 0 érdemjegy
. ,, Kreditszam
Tantargyfelelés 3

Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Kelemen-Erdds Aniké egyetemi docens kelemen-erdos.aniko@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozd oktatisi szervezeti egység
Menedzsment és Villalkozdsgazdasdgtan Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve

magyar - HU; angol - EN

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve
Kozvetlen el6kiovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Parhuzamos Nincs

Kizaré feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2023.10.25.) az 580672/5/2023 iktatészamon hozott hatirozatdval,
amely érvényes 2023.10.25-t61.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitiizések

A targy célja bemutatni a stratégiai marketing fogalmi kereteit, a marketingtervezés elméleti alapjait és gyakorlati feladatait. A
hallgatok ralatast szereznek arra, hogy egy szervezet versenyképességében milyen szerepet jatszik a marketing tudatos, szisztematikus
tervezésen alapul6 alkalmazdsa. Cél tovdbbd elméleti keretet és mddszertani ismereteket nytjtani ahhoz, hogy a hallgaték megértsék a
stratégiai marketingtervezés egyes részteriileteit, a piaci dontések hatdsmechanizmusait. Mindezen ismeretek a stratégia értékelvi
megkozelitésének kontextusaban keriilnek bemutatdsra.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Ismeri a stratégiai marketing fogalomkészletét, a marketingtervek
tipusait, atldtja a marketingtervezés véllalati szerepét,
lépéseit.

2. Attekintéssel rendelkezik a stratégiai, az iizleti és
a marketingtervezés kapcsolatrendszerérdl, az értékelvi

s 2z

valo atiiltetésérol.

3. Magabiztos tudast szerez a marketingtervezéshez sziikséges
kornyezetelemzési és informacidszerzési modellekrdl,
modszerekrdl. Elméleti keretekkel rendelkezik ahhoz,
hogy komplex dontési helyzetekben 6sszehangolja a marketing
eszkozoket és programokat, valamint ezek stratégiai
és taktikai vonatkozdsait.

Képesség

1. J6 helyzetfelismerési és reagalasi képességgel rendelkezik,
megfeleld struktirakban tud gondolkodni. A tanult
elméletek és moédszerek alkalmazasaval képes egy marketingterv
Osszedllitasara, a problémak strukturalt megfogalmazasara,
célkijelolésre, a megfelel§ elemzési modszerek kivalasztasara
és alkalmazasdra.

2. Képes a marketingtervezés mellett raciondlis érvek
kifejtésére, a vallalaton beliil mas funkciondlis teriiletek
menedzsereivel valé hatékony kommunikéciora, a forrdsok
elosztdsdra a tervben meghatdrozott programok
kozott.

3. Szakmai sz6haszndlata sordn magabiztosan hasznélja
a stratégiai marketing szokincsét, a szakma szaktudomanyos
alapfogalmait, és a rajuk épiil$ specidlis szakszokészlet
elemeit.

Attittid

1. Rugalmassagot, a valtozasokra val6 érzékenységet, proaktiv
magatartdst tandsit. Projektben, csoportos feladatvégzés
esetén konstruktiv, egyiittmiikodd, kezdeményezd.

2. Gondolkoddsa hosszabb tavu és elemz§, nyitott a szakmai
innovacié minden formdja irdnt, befogadd, de nem gondolkodas
nélkiil elfogad6 az elméleti, gyakorlati és médszertani
ujitdsokkal szemben.

3. Nyitott a kritikus 6nértékelésre, a szakmai tovabbképzés
kiilonbozd formdira és torekszik 6nmaga
fejlesztésére.

4. Tudatosan képviseli azon médszereket, amelyekkel sajat
szakmdjaban dolgozik, és elfogadja mas tudomanyagak
eltérd moédszertani sajatossagait.

Onallosag és felelsség

1. Képes Osszetett marketingtervezési feladatok elvégzésére,
illetve azok irdnyitdsara.

2. A szervezeti struktdraban elfoglalt helyének megfelels
ondllosaggal és felelGsséggel szervezi munkdjat és
az irdnyitdsa alatt dolgoz6 munkatdrsak
tevékenys€gét.

3. Ondllo, konstruktiv és asszertiv az intézményen beliili
és kiviili egyiittm{ikodési formakban.

Oktatasmobdszertan
ElSadésok, ondlléan vagy csoportmunkdban készitett feladatok és ezek prezentdldsa.



Tanuldstaimogaté anyagok
o A targyhoz kapcsolddo jegyzet és a prezentdciok a https://edu.gtk.bme.hu a targy neve alatt letolthetSek.
¢ Obligatory: written material designed for the course, or recommended textbook, and slideshows (https://edu.gtk.bme.hu)



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalinos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése : A targy folyamatos szdmonkérésii: 2 zdrthelyi dolgozat (egyenként 50
pont), melyek kozel azonos nehézségii és stilyu témakoroket tartalmaznak.

Teljesitményértékelési modszerek

A. Szorgalmi id8szakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: Minden ZH az adott t¢émakorhoz kapcesolddé fogalmakra,
alapvetd

osszefiiggésekre kérdez ra. Ez jellemzd@en tesztjellegi, esetleg rovid, néhany szavas valaszokat igényl$ feladatokbdl, kérdésekbdl all.
A félév teljesitésének feltétele 6sszesen legaldbb 50 pont megszerzése a ZH-k Osszesitett eredményei alapjan. A félév sordn kiilon

feladatok (opciondlis 6ndllé6 munka) teljesitésével extra pontok szerezhetSk (melyek beszdmitdsa automatikusan torténik a minimalis
50 pont felett).

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mindgsitéshen
o 1. részteljesitmény-értékelés (zarthelyi dolgozat 1): 50
e 2. részteljesitmény-értékelés (zarthelyi dolgozat 2): 50
e opcionalis 6nallé munka (opcionalis egyéni feladat): 20
o psszesen: 100

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége

Erdem jegy-megallapitas

Jeles 91
Jeles 87-90
Jo 75-86
Kozepes 63-74
Elégséges 50-62
Elégtelen 0-49

Javitis és pétlas
A. Javitasi és potlasi lehetSségek részletes leirdsa: « Maximum egy zdrthelyi pdtolhaté. ¢ Javitds esetén a p6tZH-n elért eredmény

szamit a végeredménybe. (Rontani is lehet!) ¢ A félévkozi jegy megszerzésére a zarthelyiken és azok megadott id6pontban val6 pétlasan
kiviil mas lehet&ség nincs. * Az opciondlis 6ndll6 munka nem pétolhat6.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a kontakt 24
tandrakon
felkésziilés a 66

teljesitményértékelésekre
Osszesen 90
A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jovahagyta dr. L6gé Emma oktatdsi dékanhelyettes 2023.10.09-én. Ervényes
2023.10.09-t41.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Az egyes félévekben
meghirdetett
kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptdri €s egyéb adottsdgok szerint:

1 Stratégiai marketingtervezés

2 A stratégiai helyzetelemzés el6nyei, folyamata, szintjei, modelljei

3 Szegmentacio és célpiaci stratégidk

4 A termék / piac novekedési lehetGségek elemzése és a megvaldsitds marketing eszkozei
5 Pozicionalds szempontjai, mddjai, stratégiai

6 Marketing Mix L.

7 Marketing Mix II

8 Marketing Mix III.

Tovabbi oktaték

Dr. Petruska Ildiké ~ egyetemi docens petruska.ildiko@gtk.bme.hu
Dr. Szalkai Zsuzsanna egyetemi docens szalkai.zsuzsanna@gtk.bme.hu
Ivanyi Tamas egyetemi tandrsegéd ivanyi.tamas@gtk.bme.hu

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantérgyi adatlap I. és II. részén tuli III. részét az érintett szak(ok) szakfeleldse(i)vel valo egyeztetés alapjan az 1.8. pontban
megjelolt Menedzsment és Vdllalkozdsgazdasagtan Tanszék vezetSje hagyja jova.
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