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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

MODERN ARAZAS

Azonositdé BMEGT20ML76

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszdm tel'es”itmén értékelés
‘o1z (mindségértékelés)

ElSadés 1 tipusa

Gyakorlat 0 vizsgaérdemjegy

Laboratérium 0 Kreditszam

Tantargyfelelés 3

Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Danyi Pal egyetemi docens danyi.pal@gtk.bme.hu
Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Menedzsment és Villalkozdsgazdasdgtan Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU
A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Marketing MSc 2019/20/1 félévtol
Tantargy szerepe: Kotelezden valasztott
Ajanlott félév: 4

Szak: Master of Business Administration MSc
Tantargy szerepe: Kotelezd
Ajanlott félév: 4

Kozvetlen eldkovetelmények

Eros Nincs
Gyenge Nincs
Pdrhuzamos Nincs

Kizdro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovéhagyta a Gazdasdg- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2023.10.25.) az 580672/5/2023 iktatészamon hozott hatarozataval,
amely érvényes 2023.10.25-t6L.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A tantargy {6 célkitlizése, hogy a hallgaték megértsék, mit jelent az drazds a modern technoldgiai kornyezetben. Az elmdlt 10-15 évben
jelentdsen atalakult az drazds gyakorlata mind a B2C, mind a B2B piacokon. Megjelentek az drosszehasonlitdk, az araukciok, a
dinamikus 4razds és leglijabban a személyre-szabott drazds. A mesterséges intelligencia is kopogtat. Ugyanakkor a KKV-k legnagyobb
része még 19. szazadi drazasi gyakorlatot kovet. Az el6addsok sordn az elméleti alapokat a marketing adja, arpolitika, arképzés és
ar-elméleti osszefiiggések bemutatdsdval, majd ezt kovetden végigtekintjiik a legiijabb gyakorlati technikédkat is. Sok példaval,
esettanulmannyal bemutatjuk, hogy hol tart a vildg drazas tekintetében, mit jelent az adatvezérelt drazds a napjainkban. Az évkozi
csoportos projektfeladat sordn drazasi moédszereket modelleznek a hallgaték, ami segit az elméleti ismeretek gyakorlatba val6
atiiltetésében.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Rendelkezik az drazds alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, osszefiiggéseinek ismeretével

2. Elsajatitotta az alapvetd drazasi és hozza kapcsolddo adatgyiijtési modszereket.

3. Megismerte a vildg kurrens, informatika eszkdzokkel tdimogatott drazasi gyakorlatat.

4. Megértette, hogy mit jelent az adatvezérelt drazas.

5. Megértette, hogy miért vélik egyre fontosabbd az drazis és valik kritikus marketing elemmé a kovetkez$ években.

Képesség

1. A tanult elméletek és modszerek alkalmazdsaval képes a sajat vallalatdnak és véllalkozasdnak drazasi gyakorlatat
kritikusan szemlélni, értékelni, megijitani.

. Képes javaslatokat késziteni 1j drazasi stratégia kidolgozasara

. Képes megfogalmazni a modern drazasra vonatkozo6 kovetelményeket, igényeket a vallalatara vonatkozé-an.

. Képes egyiittdolgozni és egyiittgondolkodni a marketing és drazasi kollégakkal a jelenlegi folyamatok javitdsaban

. Képes az 0sszegyijtott igények alapjan egy drazdstimogatd rendszer megvaldsithatdsagi tanulmédnyanak és
funkciondlis specifikdcidjinak elkészitésére.

abwnN

Attitid

1. Fogékony lesz az 4j informatikai eszkdzok hasznalatéra.
2. Megérti a 21. szdzad technoldgiai tjitdsainak alkalmazasi lehetSségeit a marketingben és arazdsban.

Onallésag és feleldsség

1. Altalanos szakmai feliigyelet mellett, ondlléan tanul és végzi el a meghatérozott feladatokat.
2. Aktivan részt vesz 6rakon és a projektfeladatban.

3. Csapatban is aktivan dolgozik, segiti tarsait, hogy a csapat egyiittes teljesitménye is javuljon.
4. Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.

Oktatasmodszertan

El6adasok, kommunikécid irdsban és széban, IT eszkozok €s technikdk haszndlata az el6addson €s az 6ndlldan elkészitendS opciondlis
feladatok soran.

Tanuldstamogaté anyagok
¢ Danyi P. — Rekettye G. — Veres I.: Modern drazas. Akadémiai Kiadd, 2021. Digitdlis kiadds: mersz.hu (2020):
https://mersz.hu/danyi-rekettye-veres-modern-arazas/
Egyéb javasolt irodalom: )
Dolan, R.J., Simon H. (2000) Arképzés okosan: Profitnoveld stratégidk. Geomédia Szakkony-vek, Budapest.
Baker, W.L., Marn, M.V., Zawada, C.C. (2010) The Price Advantage, 2nd Ed. McKinsey & Company and Wiley.
Hunt, P., Saunders, J. (2013) World Class Pricing: The Journey. iUniverse Inc., Bloomington.
Rekettye G.: Multidimenzionalis drazds. Akadémiai kiad6 (2011). Angolul: Rekettye, G., Liu, J. (2018) Pricing — The New
Frontier, Transnational Press, London.
Simon, H. (2015) Confessions of the Pricing Man: How Price Affects Everything. Springer.
e Smith T.J. (2012) Pricing Strategy: Setting Price Levels, Managing Price Discounts, and Estab-lishing Price Structures.
South-Western Cengage Learning.
e Macdivitt, H., Wilkinson, M. (2012) Value-based Pricing. McGraw-Hill.
Interneten taldlt blogcikkek arazds/Pricing témakorben



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altaldnos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése onként vallalt hazi feladatok, illetve vizsga alapjan torténik.
Teljesitményértékelési modszerek

A) Szorgalmi id&szakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: Onként véllalt hdzi feladat irdsban és/vagy

szdban teljesithetd a félév sordn kiadott témdkban. A teljesitéssel maximum 20% vizsga-részarany szerezhet$, ami hozzdadodik

a vizsgaeredményhez. B) Vizsgaidszakban végzett teljesitményértékelés A vizsga elemei: 1. frdsbeli teljesitményértékelés:
A vizsga irdsbeli és tartalmazhat mind tesztkérdést, mind esettanulmanyt.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
* Opcionalis hazi feladat: 100
e Osszesen: 100

Vizsgaelemek részaranya a mindsitésben
o Irasbeli vizsga: 100
* Opcionalis hazi feladat: 20
e Osszesen: 100

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
Nincs aldirds megszerzési kotelezettség.

Erdem jegy-megallapitas

Jeles 90

Jeles 87,5-90
J6 75-87
Kozepes 62-74,5
Elégséges 50-61,5
Elégtelen 0-49

Javitis és pétlas
A hazi feladat p6tlasara, javitasara nincs lehetGség. A vizsga pétldsa, javitdsa a TVSZ szerint torténhet.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a kontakt tanérdkon 18
felkésziilés az orakra 18
kijelolt irdsos tananyag 6nall6 elsajatitasa és vizsgafelkésziilés 50
vizsga 4
Osszesen 90
A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utén jévdhagyta dr. L6gé Emma oktatdsi dékanhelyettes 2023.10.09-én. Ervényes
2023.10.09-t81.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak
1 Az ezerarcu ar — elméleti ismeretek; ar és kozgazdasag; ar és vallalat; ar és vevd; klasszikus alapfogalmak: arrugalmassag, fedezeti pont,
arrés ill. felar.
2 Az ar szerepe a marketingben — elmélet + gyakorlati ismeretek; ar a 4P-n beliil; arpolitika, drstratégia; ardontések: arpszicholdgia,
arspirdl, artudatossag, arelfogadds; drazdsi modellek; 3 alapmodell: koltség-, versenytars-, és érték-alap.
3 Termék, ar és fogyasztd kapcsolatai — gyakorlati ismeretek; termék és az ar egyes Osszefiiggései; fogyasztd, ar €s marka haromszog;
nemzetkozi arpolitika egyes kérdései.
4 Arazasi folyamat; drazdsi folyamatlépések; adatgy(ijtés, paraméterezés; drazdsi algoritmusok, ERP és CRM rendszerek drazas moduljai.

5 Dinamikus drazas és gyakorlata; ardiszkrimindci6 és ardifferencidlas; rugalmas és személyre szabott arazds és korlatai, jogi
megfontoldsok; big data technikdk alkalmazasa; esettanulmanyok,,Okos” drazas; adat-alapt elemzések (data-driven pricing); online
arazas, arosszehasonlitok; szoftverek: adatelemzés, konkurenciafigyelés; mesterséges intelligencia és gépi tanulds az arazasban.

Tovabbi oktaték
Dr. Veres Istvan egyetemi adjunktus veres.istvan@gtk.bme.hu

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantargyi adatlap 1. és II. részén tdli II1. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjelolt Menedzsment €s Vallalkozasgazdasdgtan Tanszék vezet$je hagyja jova.
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