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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

TANUGYIGAZGATAS

Azonosité BMEGT51S220

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tipus draszam
El6adas 8
Gyakorlat 0
Laboratérium 0

Tantargyfelelés
Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Té6th Péter egyetemi tandr toth.peter@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Miiszaki Pedagdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve

magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve
Kozvetlen el6kiovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Parhuzamos Nincs

Kizaré feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyva 2017. el6tt, kovetkezd feliilvizsgélat: 2021. szeptember

BMEGT51S220

2025.08.31 4:52

Tanulmanyi
teljesitményértékelés
(mindségértékelés)
tipusa

vizsga

érdemjegy

Kreditszam
7
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A tantargy célja, hogy a hallgaté atfogd, dltaldnos jellegt, de a gyakorlatban is hasznosithaté ismereteket szerezzen a koznevelési
intézmények miikodésérdl, annak jogszabdlyi kereteirdl. Ismerje a tanuldi jogviszonnyal 6sszefiiggd taniigyigazgatasi feladatokat, jartas
legyen a gyermek- és if jusdgvédelmi feladatok elldtdsaban, ismerje a tanuldi jogok és kotelezettségek érvényre juttatdsanak formdit, a
szabalyozds teriileteit. Legyen tisztdban a pedagdgus munkakort érinté munkajogi szabalyozasokkal.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Ismeri a koznevelés intézményeire vonatkozé jogszabélyokat

2. Ismeri a koznevelési intézmények taniigyigazgatasi feladataihoz tartozé feladat- és hataskoroket
3. Ismeri a koznevelési ismeretek dokumentumait, iratkezelési rendszerét

4. Ismeri a taniigyigazgatds keretében hozott hatésagi dontéseket

Képesség

1. Képes a koznevelési intézményekben folyo taniigyigazgatasi feladatok elvégzésére.
2. Képes a tanul6i jogviszonnyal kapcsolatos dontések meghozatalara
3. Képes a tanuldkkal kapcsolatos szocidlis- €s egészségligyi jelz6rendszer miikodtetésére

Attittid

1. Egyiittmtkodik az ismeretek bévitése sordn az oktatéval és hallgaté tarsaival,

2. Csoportos feladatvégzés, tanulds és munkavégzés esetén irdnyitoként és végrehajtoként egyarant hatarozott,
konstruktiv, egylittmiikodd, kezdeményezé.

3. Nyitott és befogadd az oktatas és képzés 1j eredményei irant.

Onallosag és felelsség

1. Onall6an végzi a feladatok és problémak végig gondolasit és adott forrdsok alapjdn torténé megoldasat,

2. Nyitottan fogadja a megalapozott kritikai észrevételeket.

3. Csoportmunkaban a cél elérése érdekében autoném mdédon, a csoport tobbi tagjaval egyiittmiikodve (illetve
esetenként azokat irdnyitva) mozgésitja elméleti és gyakorlati tudésat, képességeit.

Oktatasmodszertan

El6adasok, kommunik4cid irdsban é€s széban, IT eszkozok és technikdk haszndlata, opciondlis 6ndlldan és csoportmunkdban készitett
feladatok.

Tanuldstaimogaté anyagok
¢ Dr. Bosch Mdrta: Iskolaigazgatds, jegyzet, BME Miiszaki Pedagdgia Tanszék, Budapest 2019.
e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol
e 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalinos szabalyok

A 3.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése év sordn megirt hirom hazi feladat eredménye alapjan. Ezt
mddosithatja az 6rdkon tantsitott aktiv részvétel.

Teljesitményértékelési modszerek

A. Szorgalmi idGszakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: 1. Részteljesitmény-értékelés: a konzulticidkon
valo aktiv részvétel B. VizsgaidGszakban végzett teljesitményértékelés (vizsga) 1. szébeli vizsga

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az alairas megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
Erdemjegy-megallapitas

Erdem jegy-megallapitas

Jeles

Jeles 87-100
J6 75-87
Kozepes 62-75
Elégséges 50-62
Elégtelen <50

Javitas és pétlas

/////

dijak megfizetése mellett p6tolhato.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka
részvétel a kontakt tanérdkon

vizsgara felkésziilés

egyéb felkésziilés

osszesen

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége
2017 elétti
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

A 3.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Az egyes félévekben
meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptdri és egyéb adottsagok szerint.

1 A koznevelési intézmény miikodése, 6nalldsdga. A kdznevelési intézmény jogi személy.Intézményi autonémia, vagy koézponti

//////

jogi szabdlyoz6i.Int€zményi programok .Miikodési 6néllosédg, szabalyzatok. A nevelési €s a nevelési-tanitdsi id6 felosztdsanak altaldnos
szabalyai, szervezési feladatok.Onallésag az igazgatasban. Az intézményben miikods kozosségek, feladataik jogaik és kotelességeik.

2 A tanuldkkal osszefiiggd taniigyigazgatasi feladatok.A gyermekek, tanuldk jogai és kotelességei. Az dvodai felvétel, 6vodai jogviszony
Iétesitése. A halmozottan hitranyos helyzetli gyermekek évodaztatdsanak tdmogatdsara irdnyul szabdlyozas.Az iskoldztatas, a
tankotelezettség teljesitésének feltételei. A sajatos nevelési igényt tanuldk iskoldzasi kotelezettsége. A tanuldi jogviszony. A tanuld
kotelességei. A gyermeknek, a tanulénak joga. A tanuldk szocidlis ellatdsa. Tankonyvellatas. Rendkiviili segély.A tanuldék napkozbeni
ellatdsa.Gyermek- és if jusdgvédelmi feladatok.A gyermek egészséges, biztonsdgos munkavégzése. A kozosségi szolgalattal kapcsolatos
rendelkezések. A tanul6i kotelezettségek megszegése, A tanuld kartéritési feleldssége. Az intézmények kartéritési feleldssége, A
hidnyzésok jogkovetkezményei, Az 6vodai elhelyezés, a tanuldi jogviszony €s a kollégiumi tagsagi viszony megsziinése.

3 Az intézmények ligyvitele, ligyiratkezelése, nyilvantartdsai.A nevelési-oktatdsi intézmények dokumentumainak nyilvdnossiga.Az

iratkezelés €s az ligyintéz€s szabdlyai.A kotelezGen haszndlt nyomtatvanyok. A taniigyi nyilvantartdsok vezetése.
Didkigazolvany.Személyes adatok kezelése az intézményben.

4 Személyi dontések az iskolaban.A kozalkalmazotti jogviszony szabalyozasa. Erdekegyeztetés, belsé munkaiigyi szabélyok.
Munkaer6-tervezés a koznevelési intézményekben.A koznevelésben az alkalmazas feltétele. Vagyonnyilatkozat, A pedagégusok
elémeneteli rendszere. A nevelési-oktatdsi intézményvezetsi megbizds feltételei. Pedagégusok munkavégzés. Jubileumi jutalomra
jogosultsag.A kozalkalmazotti jogviszony megsziinése, megsziintetése.

Tovabbi oktaték

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantéargyi adatlap 1. és II. részén tadli III. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjelolt Mtiszaki Pedagégia Tanszék vezetdje hagyja jova.
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