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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

OSSZEFUGGO, EGYENI ISKOLAI GYAKORLAT III.
Azonositd BMEGT51M117

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszdm teljesitményértékelés
1 (mindségértékelés)
El6adas 0 tipusa
Gyakorlat 0 félévkozi
Laboratérium 17 érdemjegy
Kreditszam
Tantargyfelelés 16

Neve Beosztasa Email cime
Dr. Kattein-Pornéi Rita adjunktus kattein-pornoi.rita@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Miiszaki Pedagdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU (6 kredit idegen nyelven teljesithetd)

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Mérnoktanar (2 féléves) - 2021/22/1 félévtol
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajénlott félév: 2

Szak: Kozgazdasztanar (2 féléves) - 2021/22/1 félévtdl
Tantargy szerepe: Kotelezd
Ajénlott félév: 2

Szak: Kozgazdasztanar (2 féléves) - tanar végzettséggel 2021/22/1 félévtol
Tantdrgy szerepe:
Ajanlott félév: 2

Szak: Mérnoktanar (2 féléves) - tanar végzettséggel 2021/22/1 félévtol
Tantargy szerepe: Kotelezo
Ajanlott félév: 2

Kozvetlen elékivetelmények

Eros Nincs
Gyenge Nincs
Parhuzamos Nincs

Kizaré feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovéhagyta a Gazdasdg- és Tarsadalomtudoményi Kar Kari Tandcsa (2023.11.29.) az 580884/8/2023 iktatészdmon hozott hatdrozatdval,
amely érvényes 2023.11.29-t41.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A szakmai tandri szakképzettségnek megfelel§ szakmai képzd intézményben — a tandrképzésben szerzett elméleti ismeretekre és
gyakorlati tapasztalatokra épitve — a gyakorlati tandri ismeretek és kompetencidk megszerzése, a szakmai tandri kompetencidk
fejlesztése. A pedagdgussa vélds, a pedagdgusidentitds tudatositdsanak, formaléddsanak megalapozasa és gya-korlati kiprobdldsa. A
el6irt mennyiségben. A pedagdgusi munkahoz val6 reflektiv vi-szonyulds gyakorldsa. Az iskola, az intézményrendszerbe dgyazottsig, a
tanuldk, tanulécsoportok tényekre alapozott meg-ismerése, és az ezek alapjan torténd pedagdgiai folyamat tervezése. A szakképzés
torvényi szabdlyozasdnak megfeleld, oktatéi feladatrendszer megismerése. Cél az is, hogy a jeloltek a pedagégusko6zosség aktiv tagjaiva
véljanak, ismerkedjenek a szervezet éle-tével, megtapasztaljak az egymadstdl vald tanulds, az innovacio el6nyeit, valamint megtanuljanak
fe-leldsséget vallalni sajat munkajukért és szakmai fejlédésiikért. A pedagdgus komplex feladatrendszerébdl nagyobb hangsilyt kap a
megismerés, a megfigyelés, a tapasztalatszerzés, a konzulticio, a hospitdlds és pedagdgusi reflexiok szerepe. A tantdrgy lehetSséget kindl
az idegen nyelvi kompetencidk fejlesztésére a szakirodalom elemzése és a kutatdsi eredmények bemutatdsa révén.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. A tanul6 személyiségének fejlesztése, az egyéni bandsmaod
érvényesitése terén

2. képesség a tanulok megismerésére, a sajatos nevelési
igény(i valamint hatranyos helyzetd tanulok tdimogatasara,
a megfelel§ eredménnyel jaré médszerek
feltarasara

3. A tanul6i csoportok, kozosségek alakuldsanak segitése,
fejlesztése terén

4. képesség a tanuldcsoportok megismerésére és fejlédésiik
nyomon kovetésére, illetve az erre alkalmas modszerek
és adatgyijt6 eszkozok készitésére és
alkalmazasara

5. képesség az osztilytermi timogatd tanuldsi kornyezet
l1étrehozdsara a kozosségben jelentkezd fesziiltségek,
konfliktusok kezelésére, a tanulok motivalasanak, a
tanulds hatékonysaganak kialakitdsara és
fenntartasara

Képesség

1. A szakmddszertani és a szaktargyi kompetencidk
terén

2. a pedagégia, pszicholdgia, illetve a szaktudomanyi
teriileten szerzett széles kori elméleti ismeretek értelmezése
a tantermi munkdban, azok kozvetitése, valamint a hétk6znapi
életben val6 alkalmazdsa, épitve a kiilonboz6 tudésteriiletek
kozotti osszefliggésekre,

3. a szakmai nevelés lehetdségeinek felismerése a
gyakorlatban,

4. a szakmai képz€s tartalmi szabdlyzéinak megismerése
az iskolai kornyezetben. Ezek alkalmazdsa a tervezésben
és adaptaldsuk a tantermi gyakorlatra.

5. a kompetencia alapu szaktargyi tartalom tandrai elsajatitdsdban
sajat élményl tapasztalatok megszerzése

6. A pedagégiai folyamat tervezése terén

7. a jelolt képessé valik a latott tandra/tandran kiviili
tevékenységek sordn tapasztaltak osszevetésére a didaktikai
szempontokkal (igy: az 6ra célja és tartalma, az 6ra
felépitése €s szervezése, az 6ran alkalmazott oktatasi
stratégia és mddszerek, a tanulok munkdja é€s magatartésa,
az 6ra eredményessége)

8. tovabbfejlédés a tandrai motivacié modjainak €s a tanuldsirdnyitasi
formak eredményességének reflektiv értékelési, onértékelési
képessége terén

9. Képes az idegen nyelvii szakirodalom elemzésére, a kutatasi
eredmények bemutatisara.

Attitid

1. A tanulds tdmogatésa, szervezése és irdnyitdsa
terén



2. képesség szakteriiletén a tanitasi programok, tanuldsi
sziikséges tananyagok, taneszk6zok, informacidforrasok
megvalasztisdra, a taneszkozok rendszerbe
szervezésére

3. az informatikai kompetenciak birtoklasa és azok felhasznélasa
az osztalytermi munkdban, illetve a didkok 6ndll6 tanuldsdnak
irdnyitdsdban

4. A pedagdgiai folyamatok és a tanuldk értékelése
terén

5. a szakmai képzés tartalmi szabdlyozdsdnak dokumentumai
altal megszabott ellenérzés, mérés és értékelés modszereinek
ismerete

6. elérehaladas a szaktargyi sajatossdgoknak megfeleld
tanuldi teljesitménymérési modszerek és eszkozok
készitésének és alkalmazdsidnak képessége terén

7. a szakképzés rendszerében jellemzd belsé és kiilsé mérések
rendszerének atfogo ismerete

8. Az idegen nyelvi szakirodalmat 6nélléan elemzi, az
eredményeket 6ndlléan megjeleniti.

Onallosag és felelGsség

1. A kommunkéci6, a szakmai egyiittmiikodés és palyaidentitas
terén

2. a tanuldkkal folytatott (szobeli és/vagy irdsbeli)
kommunikéciés gyakorlat lehetGségeinek és tapasztalatainak
elemzésében valo jartassig tovabbfejlesztése
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mobdszerek értékelésében vald jartassig tovabbfejlesztése

. Az autondmia és felelGsségvallalas terén

. Oonallésag és felelGsség a tanari teljesitmény eredményességének
megitélésében

. a reflektiv gondolkodas tovabbfejlesztése

(o2 B N

Oktatasmodszertan

Sajat élményi tapasztalatszerz€s, 6rai megfigyelések, iskolai tapasztalatok gy(ijtése és reflektiv elemzések készitése, dokumentéldsa.
Egyéni munkdk, kommunikéci6 irdsban és széban a képzés szerepldivel, IKT-alapu eszk6zok és technikdk hasznélata.

Tanulastamogat6 anyagok

o Kotelezd irodalom:

¢ Lenkovics I1diké (é.n.): A tanitds tanuldsa Segédanyag a gyakorlati tanitdshoz
http://www.nyf . hu/bgytk/sites/www.nyf .hu.bgytk/files/docs/02_a_tanitas_tanulasa.pdf

¢ Belsd oktatasi segédanyagok, dokumentumsablonok

o Liikd, Istvn: A tanitds-tanulds rendszerszemléleti modellje, KEPZES ES GYAKORLAT: TRAINING AND PRACTICE 13: 1-2
pp- 317-336., 20 p. (2015) http://www.trainingandpractice.hu/?q=hu/kepzes_es_gyakorlat/content/1992447697

e Ajanlott irodalom:

e Rakaczkiné T6th Katalin (20006, szerk.): Pedagdgiai gyakorlat. SZIE GTK Huméntudomanyi Nyelvi és Tanarképzé Intézet,
Godolls

¢ 8/2013. (I. 30.) EMMI rendelet a tandri felkészités kozos kovetelményeirdl és az egyes tandrszakok képzési és kimeneti
kovetelményeirdl

e Kaz Stuart , Mette Bunting , Pete Boyd , Paul Cammack , Peter Hornbzek, Frostholm , David Thore Graveson , Sidse Hglvig
Mikkelsen , Geir Moshuus & Steve Walker: Developing an equalities literacy for practitionersworking with children, young
people and families through action research In: Educational action research 2020, VOL. 28, NO. 3, 362-382
https://doi.org/10.1080/09650792.2019.1593870

o Jorg Markowitsch, Jens Bjgrnévold:Scenarios for vocational education and training in Europe in the 21st century, In: Hungarian
Educational Research JournalDOI: 10.1556/063.2021.00116

e Inom Nasution, Nadhilah Ajrina, Annisa Hananiyah, Suci Ramadhani, Pitri Ristia Ningsih, Hemalia Putri: Supervision of
Education in Improving the Quality of Education in Schools In: Edumaspul Journal Pendidikan Vol. 6 — No. 2, year (2022), page
2301-2307



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése évkozi hizi feladat és a foglalkozdsokon tanusitott aktiv részvétel
(résztel jesitmény

értékelés) alapjan torténik. Idegen nyelvi szakirodalom feldolgozasa 6 kredit értékben, melyet a 3. hizi feladat keretében lehet
teljesiteni.

Teljesitményértékelési modszerek

A. Szorgalmi idGszakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: 1. Részteljesitmény-értékelés (beadand6 feladat): a tanulé
személyiségének fejlesztése, az egyéni bandsmdd érvényesitése-, tanuldi csoportok, kozosségek alakuldsdnak segitése, fejlesztése-,

a szaktudomdnyi, a szaktargyi és a tantervi tudés-, a pedagdgiai folyamat tervezése-, tanulds tdmogatdsa, szervezése €s irdnyitdsa-,
pedagdgiai folyamatok és a tanuldk értékelése-, a kommunikdécid, a szakmai egyiittmiikodés és pélyaidentitds -, az autondmia és
felelGsségvallalas

kompetencia teriileteken elsajétitott kompetenciaelemek komplex értékelési médja, melynek megjelenési formdja az egyénileg
készitett

beadando feladat, amelynek tartalmat, kovetelményeit, beaddsi hatdridejét és értékelési modjat a tantargy oktatdja hatdrozza meg.
2.Részteljesitmény-értékelés

(aktiv részvétel): a tanuld személyiségének fejlesztése, az egyéni bandsmadd érvényesitése, tanuldi csoportok, kozosségek alakuldsdnak
segitése, fejlesztése, a szaktudomdnyi, a szaktdrgyi és a tantervi tudds-, a pedagdgiai folyamat tervezése-, tanulds timogatdsa,
szervezése

és irdnyitasa-, pedagdgiai folyamatok és a tanuldk értékelése-, a kommunikacid, a szakmai egyiittmiikodés és palyaidentitds -, az
autonémia

és felelGsségvallalds kompetencia teriileteken elsajatitott kompetenciaelemek egyszer(sitett értékelési mdédja, melynek megjelenési
forméja

a felkésziilt megjelenés és tevékeny részvétel a foglalkozdsokon, ideértve a beadandé dokumentumok elkészitését, illetve az elkészitett
beadando feladatok igazoldsét egyéni és/vagy csoportos prezenticid keretében torténd bemutatdsit, az oktatdval €s a hallgatéi csoporttal
torténd megvitatasit. Az egységes értékelési elveket a tantargy oktatdja hatdrozza meg.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mindgsitéshen
e részteljesitmény értékelés (beadando feladat): 60
e részteljesitmény értékelés (aktiv részvétel): 40
e Osszesen: 100

”» s

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
Aktiv részvétel a tandrakon, hazi feladat elkészitése.

Erdem jegy-megallapitas

Jeles 96
Jeles 90-95
J6 79-89
Kozepes 66-78
Elégséges 51-65
Elégtelen 50

Javitis és pétlas

1) A hazi feladat — szabdlyzatban meghatarozott dij megfizetése mellett — késedelmesen a pétlasi idészak els6 keddjén, 12:00-ig adhat6
be vagy az el6adonak elektronikus formdban kiildhet6 meg. 2) Az aktiv részvétel — jellegébdl adédéan — nem pétolhaté és nem
javithato;

de kiilonosen indokolt esetben (pl. igazolt tartds tavollét, betegség esetén) tjabb hazi feladat révén kivalthat6. Ennek feltételeit

és a hazi feladat elkészitésének hataridejét a tantargy el6addja hatdrozza meg.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

tanorak 56
tartasa

félévkozi késziilés 56
az Oratartasra,

oravazlatok

készitése

hospitélas, ismerkedés 160
az iskolai élettel

konzultalds mentortanarral, 188
vezetGtanarral



hézi feladat 20
elkészitése magyar

vagy idegen

nyelven

Osszesen 480
A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jovdhagyta dr. L6gé Emma oktatdsi dékanhelyettes 2023.11.06-4n. Ervényes

2023.11.06-t0l.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Az egyes félévekben
meghirdetett
kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptdri €s egyéb adottsdgok szerint.

1 Tajékozddas az egyéni Osszefiiggs gyakorlat céljairdl, feladatairdl, kovetelményeirdl, beosztasar6lA szakképzd intézmény
megismerése, kapcsolatfelvétel az intézménnyel és mentortanarralSzaktargyi 6rakra val6 felkésziilés (tandratervek, tanul6i
segédanyagok, stb.), tanulast timogaté eszkozok készitése, IKT alkalmazdsok feltardsa. Az adott gyakorl6helyi szakképzd intézmény
szaktargyi 6ran kiviili tevékenységeinek megismerése. P1.: szakkori foglalkozas, tanulményi versenyre vald felkészités, osztalyf6noki
tevékenység, tehetséggondozas, hatranyos helyzet(i tanuldkkal valé foglalkozas, kozosségi szolgilat, stb.A szakképzd intézmény, mint
szervezet miikodésének megismerése. PL.: az intézmény kiils6 kapcsolatai (pl. pedagdgiai szakszolgalat, sziil6i munkakozosség,
potencidlis munkaadok, dudlis szakképzés gyakorldhelyei, stb.), tantestiileti-, munkakozosségi értekezletek, az intézmény értékelési
rendszere, stb.Az egyéni szakmai fejlédés elémozditasaért végzendd tevékenység. A tapasztalatok szakszerli dokumentalasa
Hospitaldsok (6raldtogatdsok) szaktargyi 6ran, és osztalyfénoki 6ran. Oraelemzések, reflektiv onértékelések készitése.Szaktargyi 6rak
megtartisa. A tanérai tapasztalatok reflektiv megbeszélése a mentorral, reflektiv onértékelés.Szaktargyi 6ran kiviili tevékenységeinek
elemzése, megbeszélése. A szakképzd intézmény, miikodésében vald bekapcsolddas, részvétel. Egyéni fejlesztési tervekkel kapcsolatos
korabbi esettanulmanyok megismerése A mentor segitségével, lehetdség szerint egy kivalasztott tanuléra vonatkozo egyéni fejlesztési
terv elméleti leirdsa. Az egyéni Osszefiiggd gyakorlat kotelezd dokumentumaink a kitoltése, igazoldsa és bekiildése. A félév zarasa,
tapasztalatok Osszegzése.

Tovabbi oktaték
Feketéné Dr. habil Szakos Eva egyetemi docens  (fekete.e@eik.bme.hu)

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantdrgyi adatlap 1. és II. részén tadli I11. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az 1.8. pontban
megjelolt Miszaki Pedagdgia Tanszék vezetSje hagyja jova.
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