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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

PORTFOLIO 1.

Azonositdé BMEGT51M571

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszdm teljesitményértékelés
1 (mindségértékelés)
El6adas 0 tipusa
Gyakorlat 28 félévkozi
Laboratérium 0 érdemjegy
Kreditszam
Tantargyfelelés 6

Neve Beosztdsa Email cime
Dr. Berzsenyi Emese egyetemi adjunktus berzsenyi.emese[kukac]gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Miiszaki Pedagdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU (3 kredit idegen nyelven teljesithetd)

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Mérnoktanar (4 féléves) - 2021/22/1 félévtol
Tantéargy szerepe: Kotelezd

Ajanlott félév: 4

Szak: Kozgazdasztanar (4 féléves) - 2021/22/1 félévtol
Tantargy szerepe: Kotelezd
Ajénlott félév: 4

Szak: Mérnoktanar (2 féléves) - tanar végzettséggel 2021/22/1 félévtol
Tantargy szerepe: Kotelezo
Ajanlott félév: 2

Szak: Kozgazdasztanar (2 féléves) - tanar végzettséggel 2021/22/1 félévtol
Tantargy szerepe: Kotelezo
Ajanlott félév: 2

Szak: Kozgazdasztanar (4 féléves) - iizleti szakoktato végzettséggel 2021/22/1 félévtol
Tantargy szerepe: Kotelezd
Ajanlott félév: 4

Szak: Mérnoktanar (4 féléves) - miiszaki szakoktaté végzettséggel 2021/22/1 félévtol
Tantargy szerepe: Kotelez6
Ajanlott félév: 4

Kozvetlen eldkivetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Parhuzamos Nincs

Kizdro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2024.06.26.) az 580515/8/2024 iktatédszdmon hozott hatdrozatdval,
amely érvényes 2024.06.26-t6l.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések
A targy célja a jeloltek tdjékoztatdsa és felkészitése a portfolio elkészitésére, a jeloltek felkészitése az e-portfolio elkészitésére,

kutatasi eredmények bemutatdsa révén.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Atfogban ismeri a szakoktaté specializdciéjanak megfelelé
tantargykor alapvetd tényeit, irdnyait €s
hatdrait.

2. Ismeri a szakoktaté specializaciéjanak miiveléséhez
sziikséges legalapvet6bb matematikai, természet- vagy
gazdasdgtudomanyi, tdirsadalomtudomanyi elveket, szabalyokat,
osszefiiggéseket, eljardsokat a szakképzés
nézSpontjabal.

3. Ismeri a specializaciéjahoz k6tédé legfontosabb sszefiiggéseket,
elméleteket és az ezeket felépit§ fogalomrendszert
a szakképzés nézSpontjabol.

4. Ismeri a gyakorlati foglalkozdsok (iskolai, vallalati,
intézményi, szolgaltatd, mezdgazdasigi) tervezésével,
szervezésével, megvaldsitasaval és ellenérzésével kapcsolatos
elméleti és gyakorlati ismereteket, az egyéni és csoportos
gyakorlatok szervezésének alapelveit, a differencidlas,

a felzarkoztatas és a tehetséggondozas
alapfogalmait.

5. Rendelkezik a rovidciklusu képzések tervezéséhez, szervezéséhez
és vezetéséhez sziikséges specidlis elméleti és mddszertani
alapokkal és gyakorlati ismeretekkel.

6. Rendelkezik a szakoktatdi tevékenységhez sziikséges
specidlis elméleti és mdédszertani alapokkal és gyakorlati
ismeretekkel.

7. Ismeri a dudlis és egyéni képzés legfontosabb alapfogalmait,
jellemzdit, tipikus megvaldsitasi formait.

Képesség

1. A szakképzés néz6pontjabol képes a specializaciénak
megfelelS ismeretrendszerét alkoté diszciplindk alapfoku
analizisére, az Osszefiiggések szintetikus megfogalmazasara
és adekvat értékeld tevékenységre.

2. A szakképzés nézGpontjabdl képes az adott specializacid
legfontosabb elméleteit, eljarasrendjét és az azokkal
Osszefiiggs terminolégiat gyakorlati feladatok végrehajtasakor
alkalmazni.

3. Képes rutin szakmai problémdk azonositdsira, azok megoldasahoz
sziikséges elvi és gyakorlati hattér feltirdsira, megfogalmazasara
és (standard miiveletek gyakorlati alkalmazdsdval)
megoldésara.

4. Képes a szakmai specializaciénak megfelel6 munkafogédsok,
munkacselekvések, munkatevékenységek bemutatdsara,
elsajatitdsanak és begyakoroltatdsanak
irdnyitdsdra.

5. Képes a gyakorlati vizsgdk megtervezésére, megszervezésére,
megvaldsitasara és ellendrzésére, értékelésére a mindségbiztositasi
elvek figyelembevétele révén.

6. Képes egyszertibb, a szakképzés néz&pontjabol fontos
rendszerek és folyamatok modellezésére, kiilonos tekintettel
a gyakorl6helyek eltéré szempontjaira.

7. Képes ismereteit alkoté médon haszndlva munkahelye
(képzési kozpont, tanmiihely, taniroda, tangazdasig,
véllalat vagy véllalkozds dltal miikodtetett egyéni
gyakorlohely) eréforrdsaival hatékonyan
gazdéalkodni.

8. Munkadja soran képes alkalmazni és betartatni a biztonsagtechnikai,
tlizvédelmi és higiéniai szabdlyokat, elSirdsokat.

9. Képes arra, hogy specializaciéjanak megfeleléen, szakmailag
adekvat médon, széban és irdsban kommunikdljon anyanyelvén
és legalabb alapszinten egy idegen nyelven.



Attittid

1. Villalja szakma4ja tarsadalmi szerepét, alapvetd viszonyat
a vilaghoz.

2. Nyitott a specializacidja teriiletén zajlo, a szakképzés
szempontjabol kiemelt szakmai, technoldgiai fejlesztések
és innovacidk megismerésére és elfogadasara, hiteles
kozvetitésére.

3. Torekszik arra, hogy 6nképzése a szakmai és pedagdgusi
céljai megvalGsitasanak egyik eszkozévé valjon.

4. Komplex megkozelitést kivand, illetve varatlan dontési
helyzetekben is a jogszabalyok €s etikai normdk teljes
kort figyelembevételével hozza meg dontését.

5. Torekszik arra, hogy a problémakat lehetSleg masokkal
egyiittmiikodésben oldja meg.

6. Szakmai feladatainak elvégzése soran egyiittmiikodik
mds (els6dlegesen a pedagdgiai) szakteriilet képzett
szakembereivel is.

7. Feltarja az alkalmazott technoldgidk, eljarasok, kezelésmdodok
hidnyossagait, a folyamatok kockdzatait és kezdeményezi
az ezeket csokkentd intézkedések megtételét.

8. A szakképzés nézGpontjabol figyelemmel kiséri a szakteriilettel
kapcsolatos jogszabalyi, technikai, technoldgiai és
adminisztricids valtozdsokat.

9. Hitelesen képviseli szakmaja tarsadalmi szerepét, alapvetd
viszonyét a vildghoz.

Ondllésag és felelGsség

1. Vératlan dontési helyzetekben is 6néll6an végzi az
atfogd, megalapoz6 szakmai kérdések végiggondolasat
és adott forrasok alapjan torténd kidolgozasat.

2. Szakmai feladatainak elvégzése soran egyiittmiikodik
mas (elsédlegesen a pedagdgiai) szakteriilet képzett
szakembereivel is.

3. Feltarja az alkalmazott technolégidk, eljarasok, kezelésmdédok
hidnyossagait, a folyamatok kockazatait és kezdeményezi
az ezeket csokkent§ intézkedések megtételét.

4. A szakképzés nézSpontjabdl figyelemmel kiséri a szakteriilettel
kapcsolatos jogszabalyi, technikai, technolégiai és
adminisztraciés valtozasokat.

5. Hitelesen képviseli szakmadja tarsadalmi szerepét, alapvetd
viszonyat a vildghoz.

Oktatdsmoédszertan
Esetmegbesz¢Elés és reflektiv elemzés. Egyéni és csoportmunka.

Tanulastamogaté anyagok

e Falus Ivin - Kimmel Magdolna (2009): A portfolié6 Gondolat Kiad6

e Holl6si Hajnalka Zsuzsanna — Szab6 Antal: Tandri portfolié
http://www.nyf.hu/bgytk/sites/www.nyf.hu.bgytk/files/docs/06_tanari_portfolio.pdf
Kimmel Magdolna (2002): A refletiv gyakorlat gyokerei Pedagégusképzés 2002.3.120-123.p.
Szabéné dr. Berki Eva (2015): Mentori keretek - mentori szerepek - mentori feladatok
http://kozokos.moodle,appi.bme.hu/mod/folder/view,php?id=25466
Szivak Judit: A reflektiv gondolkodds fejlesztése Gondolat Kiad6i Kor 2003. Budapest ISBN 963 9500 61 5
Shruthi Venkatesh Reddy: Towards Project-based Science Learning: A Finnish class teacher’s conceptions and implementation
Master’s Thesis in Education Spring Term 2020 Faculty of Education and Psychology University of Jyviskylda
Battulga Nasanjargal, Gantuya Ganbat: Experience of Project-Based Learning for First Year Engineering Students at GMI In:
Embedded Self Organizing Systems (Vol 9. No 4. 2022) (pp.10-14)



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése évkozi hizi feladat és a foglalkozdsokon tanusitott aktiv részvétel
(résztel jesitmény

értékelés) alapjan torténik. Idegen nyelvi szakirodalom feldolgozésa 3 kredit értékben, melyet a 2. hizi feladat keretében lehet
teljesiteni.

Teljesitményértékelési modszerek

A. Szorgalmi id8szakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: 1. Részteljesitmény-értékelés (hdzi feladat, 60%): tanulds
tdmogatdsa, szervezése €s irdnyitdsa -, a kommunikacid, a szakmai egyiittmlikodés és palyaidentitds -, az autondmia és felelGsségvallalds
kompetencia teriileteken elsajtitott kompetenciaelemek komplex értékelési mddja, melynek megjelenési forméja az egyénileg készitett
hazi dolgozat, amelynek tartalmit, kovetelményeit, beaddsi hatdridejét és értékelési modjat a tantargy oktatdja hatdrozza meg.
2.Részteljesitmény-értékelés

(aktiv részvétel, 40%): tanulds timogatdsa, szervezése &s irdnyitdsa -, a kommunikdcid, a szakmai egyiittm{ikodés és palyaidentitas -,

az autonémia és felelGsségvdllaldas kompetencia teriileteken elsajatitott kompetenciaelemek egyszertsitett értékelési modja, melynek
megjelenési formdja a felkésziilt megjelenés és tevékeny részvétel a foglalkozdsokon, ideértve a hazi feladatként elkészitett beadand6
dolgozat egyéni és/vagy csoportos prezentdcid keretében torténd bemutatdsit, az oktatdval és a hallgatdi csoporttal torténd megvitatasat.
Az egységes értékelési elveket a tantargy oktatja hatdrozza meg.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitéshen
e részteljesitmény értékelés (hazi feladat): 60
o résztel jesitmény értékelés (aktiv részvétel): 40
e Osszesen: 100

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
Erdemjegy-megallapitas

Jeles 96
Jeles 91-95
Jo 81-90
Kozepes 70-80
Elégséges 50-69
Elégtelen 0-49

Javitas és pétlas

1) A hazi feladat — szabdlyzatban meghatarozott dij fizetése mellett — a mindenkori Tanulmanyi és Vizsgaszabdalyzat elSirdsai szerint,

/////

pétolhaté és nem javithatd; de kiilonosen indokolt esetben (pl. igazolt tartds tavollét, betegség esetén) tjabb egyéni feladat révén
kivalthaté. Ennek feltételeit és a hazi feladat elkészitésének hataridejét a tantargy el6adéja hatdrozza meg.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

félévkozi késziilés 84
a gyakorlatokra

hazi feladat 40
elkészitése

hazi feladat 20
elkészitése magyar
vagy idegen
nyelven
kijelolt irdsos 36
tananyag 6ndll6
elsajatitdsa
Osszesen 180
A tantirgykovetelmények jévahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jovdhagyta dr. L6gé Emma oktatdsi dékanhelyettes 2024. 06.03-4n. Ervényes
2024.06.03-t4l.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak
A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Az egyes félévekben
meghirdetett
kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptéri és egyéb adottsdgok szerint, a nappali képzésben 14 hétre, mig a levelezd
képzésben 4 konzulticidra. A levelezd képzés oraszdma a nappali képzés féléves draszamanak 1/3-ad része.

1 Bevezetés, a tantargy célja, tartalma, teljesitése.

A portfolié értelmezése, a portfolié tipusai, a portfoli6 tartalma.

A tandri tanulményok sordn 0sszegy(ijtendé dokumentumok.

A pedagdgiai gyakorlat, kiemelten az 0sszefiiggé egyéni iskolai gyakorlat sordn 0sszegytijtendé dokumentumok.

A pedagdgiai gyakorlat, kiemelten az 6sszefiiggd egyéni iskolai gyakorlat soran a jeloltek 4ltal készitend6 dokumentumok.
Az Osszefliggd egyéni iskolai gyakorlati portfolié tartalma.

A portfolié dokumentumok onreflektiv értékelése a kompetenciamatrixban megadott keretrendszer szerint.

Az e-portfoli6 tartalma, struktirdja.

O 00 9 N W B~ W N

Az e-portfolid feliilet haszndlata.

10 Az e-portfolié dokumentumok gytijtése, rendszerezése, rogzitése.
11 Az e-portfol6 prezentdcidja a zarévizsgan.

12 Az e- portfoli6 dokumentumok onreflektiv értékelése.

13 Az e- portfoli6 értékelése.

14 Osszegzés, potlasok, zards.

Tovabbi oktaték

Dr. Kanczné dr. Nagy Katalin egyetemi adjunktus kanczne.nagy.katalin@gtk.bme.hu
Dr. Kattein-Pornéi Rita egyetemi adjunktus kattein-pornoi.rita@gtk.bme.hu
Dr. Biikki Eszter egyetemi adjunktus bukki.eszter@gtk.bme.hu
Manojlovic Heléna tandrsegéd helenamanojlovic@edu.bme.hu
Dr. Szandi-Varga Péter egyetemi adjunktus szandi-varga.peter@gtk.bme.hu

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantéargyi adatlap 1. és II. részén tdli II1. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az 1.8. pontban
megjelolt Miszaki Pedagdgia Tanszék vezetSje hagyja jova.

BMEGTS51M571 2026.09.16 10:45 6/6


http://www.tcpdf.org

