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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve
DIGITALIS KOMPETENCIAK FEJLESZTESE SZAMVITEL MESTERSZAKON

Azonositdé BMEGT20MLS87

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszam telj esﬁitményértékelés
o 1k (minéségértékelés)
El6adas 0 tipusa
Gyakorlat 1 vizsgaérdemjegy
Laboratérium 0 Kreditszam
Tantargyfelelés 3
Neve Beosztdasa Email cime

Dr. Nemeslaki Andrds egyetemi tandr nemeslaki.andras@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozd oktatisi szervezeti egység
Menedzsment és Villalkozdsgazdasdgtan Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu/

A tantargy oktatasanak nyelve

magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve
Szak: Szamvitel MSc

Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajéanlott félév: 1

Kozvetlen el6kovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Pdarhuzamos Nincs

Kizaro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasidg- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2023.06.28.) az 580485/10/2023 iktatészamon hozott
hatdrozataval, amely érvényes 2023.06.28-t61.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A tantargy célja, hogy megismertesse a hallgatokat az aktudlis informatikai eszkozokkel, szoftverekkel. A tantargy alapkoncepcidja az
adat-, informdci6-, és tuddshierarchia miikodésének elsajétitdsa (data-information-knowledge). A kurzus azzal foglalkozik, hogyan
segitik az infokommunikdacids technoldgidk - hardver, szoftver, operdcids rendszerek, alkalmazéi szoftverek, halézatokkal, mobil
eszkozok stb. az adatok hatékony feldolgozésat, és szamviteli elemzések hatékony elvégzését. Mddszeresen attekintjiik az online vilag
lehetdségeinek informatikai vetiileteit az informacidkezelés és tudasatadds legmodernebb megolddsait. Hosszitavi cél, hogy a hallgaték
ondlléan is képessé valjanak a szakmdjukhoz sziikséges informatikai eszk6zok elsajatitasara, igy fokuszunk az onfejlesztést elsegitd
megolddsok és modszerek megismertetése.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Rendelkezik a digitélis eszkozok, kompetencidk
tanuldsahoz, fejlesztéséhez sziikséges elektronikus
forrasok ismeretével.

2. J6l ismeri a szamviteli elemzésekhez sziikséges
alapvetd eszkozoket, modszertanokat és fiiggv

3. Ismeri azokat az online forrasokat, amelyek segitségével
tudja sajat képességeit, ismereteit fejleszteni

4. Ismeri azokat az alapvet$ informdacidtechnoldgiai
eljarasokat, folyamatokat, amelyek munkdjahoz sziikséges
adatok szerzéséhez, tarolasahoz, felhasznalasahoz
sziikségesek és alkalmazni is képes ezeket.

5. Ismeri a kiilonb6z$ informatikai eszk6zok haszndlata
esetén felmeriilS interoperabilitdsi kihivaso

Képesség

1. A tanult elméletek és médszerek alkalmazédsaval
informacidt és alapvetd Osszefiiggéseket tar
fel, rendszerez €s elemez, 6nallé kovetkeztetéseket,
kritikai észrevételeket fogalmaz meg.

2. Szamon tartja azokat az informatikai eszkozoket,
szoftvereket amelyek megjelennek szakmai munkéja

3. Képes szamviteli elemzések komplex elemzésére
informatikai eszk6zok segitségével.

4. Képes egy probléma hatékony, informatikai eszkdzokkel
tdmogatott elvégzéséhez onall6an felkeresni
a megoldashoz sziikséges szoftvert, illetve m6d

5. Képes a kiilonbozé szoftverek, adatbazisok, stb.
haszndlatdbdl eredd interoperabilitdsi kihivdsokat
a sajdt szintjén kezelni, esetleg ezek kezelésére
fejlesztési javaslatokat tud el6késziteni.

Attittid

1. Kritikusan viszonyul egy-egy informatikai eszk6zhoz,
a tanult ismeretanyag tekintetében itéli meg az
2. Fogékony az 1j informéaciok befogadésara, szivesen

3. Nyitott a digitélis kompetencidkat érint6 kihivasokra,
nem zarkozik el, ha ilyen feladatba titkozik.

4. A hallgaté az élethossziglani tanulds elkeriilhetetlenségét
érti és torekszik az onfejlesztésre digitalis
kompetencidi terén.

5. Egyiittmtikodik az ismerek bdvitése sordn az oktatéval,
hallgaté tarsaival és esetlegesen szervezeten kiviili
partnerekkel ICT kihivasok kezelése kapcsan.

Onall6sdg és feleldsség

1. Onélléan végzi a digitalis kompetencidkat igényls
szamvitellel kapcsolatos elemzéseit.

2. FelelGsséget vallal a munkdval és magatartdsaval
kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normék és szabalyok
betartdsa terén.

3. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért,
vélasztott modszertanaiért, szoftvereiért felelGsséget
véllal, dontéseit meg tudja indokolni.



4. A rd es6 digitdlis kompetencidkat érint6 feladatokat
ondlldan, feleldsséggel végzi.

Oktatasmodszertan

Gyakorlatok, kommunikaci6 irdsban és széban, IT eszk6zok és technikdk haszndlatdnak elsajatitdsa hibrid oktatdsi modszertan
keretében, részben 6nélléan és csoportmunkaban készitett feladatok, munkaszervezési technikak.

Tanuldstamogaté anyagok

e Tankonyvek, jegyzetek, letolthetd anyagok.

o Kotelezd irodalom:

e * A gyakorlatokon elhangzott tananyag, amely a Moodle e-learning oldalrdl elérhetd kiegészitve egyes 6ndlldan elsajatandd
szoftverek haszndlatat segit$ online elérhetd tananyagokkal, ezek is a tirgy Moodle oldalardl elérhetdk az aktualis félév konkrét
ismeretanyagahoz igazitva.

» K6vesi Janos (szerk.): Menedzsment és vallalkozasgazdasagtan, 2021

Ajanlott irodalom:

* Nemeslaki Andrés (szerk.): E-kozszolgalat fejlesztés: Elméleti alapok és tudomanyos kutatdsi médszerek, 2014
* Molnar L4sz16, Sasvari Péter, Tarpai Zoltdn Tamads: Kozigazgatasi Informatikai Alkalmazasok, 2016



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalinos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése egy év végi irdsbeli vizsga (0sszegzd tanulmdnyi teljesitményértékelés),
és részteljesitmény-értékelés (két, ondlldan teljesitendd feladat) formdjdban torténik.

Teljesitményértékelési modszerek

1. Osszegz tanulmanyi teljesitményértékelés (vizsga): a tantdrgy tudds és képesség tipusi kompetenciaelemeinek komplex,
irdsos értékelési mddja irdsbeli vizsga formdjdban (max. 60 pont). A targy teljesitéséhez legaldbb 50%-o0s eredményt
el kell érni a vizsgdn. 2. Részteljesitmény értékelés: két egyéni feladat teljesitése a félév elején meghirdetett

modon és feltételek szerint. Ezeken 6sszesen 20-20 pont szerezhetd. Az el6addsok sordn tovabbi pluszpontok szerezhetSk interkcidval,
feladatmegolddsokkal.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
o résztel jesitmény értékelés (1. egyéni feladat): 50
o résztel jesitmény értékelés (2. egyéni feladat): 50
e Pluszpontok: 5
e Osszesen: 100

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben
o Osszegzé tanulmanyi teljesitményértékelés (irasbeli vizsga): 60
o Résztel jesitmény értékelés (egyéni feladatok, pluszpontok): 40
e Osszesen: 100

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége

A részteljesitmény értékelés két egyéni részfeladata sordn szerzett pontokbodl dsszesen legaldbb 50%-ot sziikséges teljesiteni
az alairas megszerzéséhez.

Erdemjegy-megallapitas

Jeles 94
Jeles 88-94
Jo 75-87
Kozepes 62-74
Elégséges 50-61
Elégtelen 0-49

Javitis és pétlas
A két egyéni részteljesitményfeladat és a pluszpontok nem javithatdk és potolhatok. A félév végi vizsga javitdsa és
potlasa a Tvsz. szerint torténik.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a 12
félévkozi 10
késziilés a

tanorak feladataira,

irdsos tananyag

6nallé el

egyéni feladatok 34
elkészité

kijelolt irdsos 34
tananyag 6nall6

0sszesen 90

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

Jovéhagyta a Gazdasdg- és Tarsadalomtudoményi Kar Kari Tandcsa (2023.06.05.) az 580420/2/2023 iktatészamon hozott hatdrozatdval,
amely érvényes 2023.06.05-t41.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak
A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Az egyes félévekben
meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptdri és egyéb adottsagok szerint.

1 Szamvitel IKT tdmogatasa.

2 Digitalis kompetencidk onfejlesztése, digitdlis kompetencidk onfejlesztésének eszkoztara.
3 Adatfeldolgozasi kompetencidk és eszk6zok, adattarhazak, informatikai rendszerek.

4 Adatvizualizécid, riportok.

5 Automatizécio, gépi tanuldsi modellek hasznalhatdsdga.

6 Szamviteli rendszerek.

Tovabbi oktatok

Molndr Laszl6 molnar.laszlo@gtk.bme.hu

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége
A Tantérgyi adatlap I. és II. részén tuli III. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel val6 egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjelolt Menedzsment és Villalkozdsgazdasdgtan Tanszék vezet$je hagyja jova.
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