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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

A TARSAS LENY: EMBER ES TARSADALOM
Azonositd BMEGT41A011

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tipus oraszam
El6adas 2
Gyakorlat 0
Laboratérium 0

Tantargyfelelés
Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Ziegler Zsolt egyetemi adjunktus ziegler.zsolt@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Filozéfia és Tudomanytorténet Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Szabadon valaszthaté targyak
Tantargy szerepe: Szabadon valaszthaté
Ajanlott félév: 0

Tanulmanyi
teljesitményértékelés
(minéségértékelés)
tipusa

félévkozi

érdemjegy
Kreditszam

2

Kozvetlen el6kovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Pdarhuzamos Nincs

Kizaro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasidg- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2023.06.28.) az 580485/10/2023 iktatészamon hozott

hatdrozataval, amely érvényes 2023.06.28-t61.
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https://edu.gtk.bme.hu

2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések
Bevezetni a hallgatdkat az egyén és a tarsadalom kapcsolatrendszerének komplexitdsdba, jellemzé megkozelitéseibe és kutatdsanak
modszertani alapjaiba.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Ismeri a tarsadalomtudomany médszertani alapjaikat.

2. Ismeri a tudomany, az oktatas, a tarsadalom és média Osszefiiggéseit, e kapcsolat kiilonbozé szintli megnyilvanuldsait
és ezek kovetkezményeit.

3. Ismeretei kiterjednek a szakteriilet tigabb rendszerben val6 elhelyezésére, a rokon szakteriiletekhez valé kapcsolatok
meg- és felismerésére, a tdgabb rendszer adta lehetdségek és a hatdsrendszerre vonatkozé kontextusok haszndlatdra.

4. Megfelel§ és elegendd ismeretanyaggal rendelkezik ahhoz, hogy eligazodjon a tdrsadalmi dontéshozatal kiilonbozé
mechanizmusaiban.

Képesség

1. Szakmai széhaszndlata sordn magabiztosan hasznalja a szakma szokincsét, a szakma szaktudomanyos alapfogalmait,
és a rajuk épiilS specidlis szakszokészlet elemeit.

2. Rendelkezik az 1j 14tdsmdd képességével, képes a tudomanyt és annak kornyezetét interdiszciplinaris szemlélettel
megkozeliteni.

. Szakmai feladatainak megoldasdban képes 6nall6 elemzésre, értékelésre, és kovetkeztetések s magyarazatok
szintetizdldséra.

. Képes az informaciok kritikus elemzéséhez €s feldolgozasidhoz kellsen megalapozott technikdk széles skaldjanak
alkalmazdsara.

. Képes az élethosszig tart6 tanulds folyamatdban valé részvételre.

. Sokoldalu, interdiszciplindris megkozelitéssel azonosit specidlis szakmai problémdkat, feltdrja és megfogalmazza az
azok megoldédsdhoz sziikséges részletes elméleti és gyakorlati hatteret.

. A tanult elméletek és modszerek alkalmazasdval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és elemez,
ondll6 kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készitd javaslatokat készit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.
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Attittid

1. Elfogadja és kovetkezetesen vallalja a tirsadalomtudoményi gondolkodas sokszintiségét, és hitelesen képviseli
szilikebb és tdgabb kornyezetében ennek szemléleti alapjait.

2. Nyitott a kritikus onértékelésre, a szakmai tovabbképzés kiilonboz6 formdira, az értelmiségi vildglatas onfejlesztd
modszereire és torekszik onmaga fejlesztésére e teriileteken.

3. Problémacentrikus latdisméddal, problémamegoldé gondolkodéssal rendelkezik.

Onallésdg és feleldsség

1. Sajat szakmai kozegében olyan torténetileg és politikailag koherens egyéni allaspontot alakit ki, amely segiti 6nmaga
€s kornyezete fejlédését, tudatosodasat.

. Ondllo, konstruktiv €s asszertiv az intézményen beliili €s kiviili egyiittmi{ikodési formakban.

. Onalléan végzi munk4jit tevékenysége kritikus értékelése és folyamatos korrekcidja mellett.

. FelelSsséggel részt véllal szakmai nézetek kialakitdsaban, indokldsaban.

. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért €s dontéseiért felelsséget véllal.
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Oktatasmodszertan
Kommunikaci6 irasban és szoban.

Tanuldstamogaté anyagok

Slide-ok a kurzus hivatalos elektronikus feliiletén. Slides on the Moodle site of the subject.

Atkinson et al. (eds.): Pszicholdgia. Osiris, 1994, 18-19. fejezetek.

Aronson, E.: A tarsas 1ény. Kozgazdasagi és Jogi Kiado, 1984.

Aronson, E. — Tavris, C. Torténtek hibdk, de nem én tehetek réluk: Az 6nigazolas lélektana, Ab Ovo Kiadéi Kft., 2009.
Breckler, S. J. — Olson, J. M. — Wiggins, E. C. Social Psychology Alive. Belmont: Thomson Higher Education, 2006.
Smith, E. R. — Mackie, D. (2005): Szocidlpszicholdgia. Budapest: Osiris Kiad6.



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok
A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése.
Teljesitményértékelési médszerek

Osszegzé tanulmdnyi teljesitményértékelés: a tantirgy és tudas, képesség tipusii kompetenciaelemeinek komplex, irdsos
értékelési modja zarthelyi dolgozat formdjiban.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mindgsitésben
e 1. 0sszegzo tanulmanyi teljesitményértékelés: 50
e 2. 0sszegzo tanulmanyi teljesitményértékelés: 50
o psszesen: 100

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
Erdemjegy-megallapitas

Jeles 91
Jeles 86-90
Jo 74-85
Kozepes 62-73
Elégséges 50-61
Elégtelen 49

Javitis és pétlas
A félévkozi jegy megszerzésének feltétele a két zarthelyi dolgozaton legaldbb 4-4 pont teljesitése. Ha legalabb az egyik

zarthelyi dolgozat pontszima megvan minimum 4 pont, akkor a p6tldsi héten barmelyik dolgozat eredménye pétolhatd vagy javithato.
A poétlasi héten irt dolgozat eredménye a korabbi eredményeket nem rontja.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a kontakt tanérdkon 28
felkésziilés a teljesitményértékelésekre 32
Osszesen 60
A tantargykiovetelmények jovahagyasa és érvényessége

Jovahagyta a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2023.06.05.) az 580420/2/2023 iktatészdmon hozott hatdrozatdval,
amely érvényes 2023.06.05-t61.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

Bevezetés. A szocidlpszicholdgia targya. Az arousal. Térsas facilitdci6 és inhibici6. A konformités tipusai.A helyzet hatalma

I. Az engedelmesség. A tekintély hatdsa viselkedésiinkre. A bamészkodo hatds. A helyzet hatalma II. Az intézményes szerepek
hatésa viselkedésiinkre. Etika és szocidlpszicholdgia. Attribiici6. Implikdlt személyiségelméletek. Sztereotipia. Attitlid,

elditélet és diszkriminécio. 1. ZH.Az el6feszités (priming) és az Implicit Asszocidcios Teszt (IAT). A szocidlpszicholdgia
mddszere. Nonverbdlis kommunikécio 1. Gesztusok, mimika, kézjelek, proxemika.Nonverbdlis kommunik4ci6 II. Nem verbdlis
érzelemkifejezés.

Emblémak, kulturdlis szigndlok. Iskolai szocidlpszicholdgia. A Pygmalion- effektus. A tekintély kialakitds és fenntartdsa.
Metakommunikdcid.Vezetdk a csoportban, vezetdi stilusok. Az emlékezés: kddolds, tarolas és elShivas. 2. ZH.

1 Bevezetés. A szocidlpszicholdgia targya. Az arousal. Térsas facilitdcid és inhibici6. A konformitas tipusai.A helyzet hatalma 1. Az
engedelmesség. A tekintély hatasa viselkedésiinkre. A bamészkodé hatds.A helyzet hatalma II. Az intézményes szerepek hatdsa
viselkedéstinkre. Etika és szocidlpszicholdgia. Attribicié. Implikélt személyiségelméletek. Sztereotipia. Attitlid, elSitélet és
diszkriminacié.1. ZH.Az eléfeszités (priming) és az Implicit Asszocidcids Teszt (IAT). A szocidlpszichol6gia mddszere. Nonverbalis
kommunikéci6 1. Gesztusok, mimika, kézjelek, proxemika.Nonverbalis kommunikacié II. Nem verbdlis érzelemkifejezés. Emblémak,
kulturalis szignélok. Iskolai szocidlpszicholégia. A Pygmalion- effektus. A tekintély kialakitas és fenntartasa.
Metakommunikécié.VezetSk a csoportban, vezet6i stilusok. Az emlékezés: kddolas, tarolds és elShivas. 2. ZH.

Tovabbi oktaték
Dr. Bir6 Gabor Istvan egyetemi adjunktus biro.gabor.istvan@gtk.bme.hu

Szemere Alexandra  egyetemi tandrsegéd szemere.alexandra@gtk.bme.hu

A tantargykivetelmények jovahagyasa és érvényessége
A Tantérgyi adatlap 1. és II. részén tuli II1. részét az érintett szak(ok) szakfeleldse(i)vel valo egyeztetés alapjén az
1.8. pontban megjelolt Filozéfia és Tudomédnytorténet TanszEék vezet§je hagyja jova.
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