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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantirgy neve
Diplomamunka 1.

Azonositdé BMEGT52MN44

A tantargy jellege
kontaktéra nélkiili tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszam tel jesitményértékelés
o 1k (minéségértékelés)
El6adas 0 tipusa
Gyakorlat 12 félévkozi
Laboratérium 0 érdemjegy
Kreditszam
Tantargyfelelés 15

Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Kall6 Noémi egyetemi docens kallo.noemi@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Ergondmia és Pszicholdgia Tanszék

A tantargy weblapja
edu.gtk.bme.hu, https://edu.gtk.bme.hu/mod/gtkthesis/supervisor.ph

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU, English - EN

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Miiszaki menedzser mesterszak MSc
Tantargy szerepe: Szakiranyon kotelezd
Ajanlott félév: 3

Kozvetlen el6kovetelmények

Erés specializdciéra besorolas/enrolled to specialisation
Gyenge Nincs
Parhuzamos Nincs

Kizaro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasidg- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2023.06.28.) az 580485/10/2023 iktatészamon hozott

hatdrozataval, amely érvényes 2023.06.28-t61.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A diplomamunka-készités célja annak igazoldsa, hogy a hallgaté elsajatitotta a képzés 4ltal kindlt tudast, képes a tanult fogalmak,
struktdrdk szerint gondolkodni, a tanult médszereket alkalmazni. A diplomamunkdban a hallgat6 szdmot ad a miszaki és menedzsment
teriileteken szerzett ismeretek kritikus alkalmazasarol, problémafeltiré és -megold6 képességérdl. A diplomamunkdban tanult
tantargyakhoz rendelt témakorokben egy altalanos vagy konkrét vallalati problémat kell feldolgozni tigy, hogy a dolgozat végén kelld
megalapozottsagi megoldasi javaslattal dllhasson eld a hallgato.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. 1. A hallgaté ismeri a miiszaki, gazddlkodasi és menedzsment teriiletek alapfogalmait, ismereteit és f6
Osszefiiggéseit.

2. 2. A hallgaté ismeri a termel§ és szolgaltatd véllalkozasok miikodésuének menedzseléséhez sziikséges elméletet €s
modszertant.

3. 3. A hallgat6 ismeri a kutatdshoz vagy tudomanyos munkdhoz sziikséges, széles korben alkalmazhatd
problémamegoldé technikdkat.

Képesség

1. A hallgat6 képes a megszerzett tudds alkalmazasara és gyakorlati hasznositdsdra, a problémamegoldé technikdk
felhasznaldsara.

. A hallgaté képes miiszaki-gazdasagi dontés-el6készitési feladatok elvégzésére és dontéshozatalra.

. A hallgaté képes helytéll6 birdlat vagy vélemény megfogalmazasara, dontéshozasra, kovetkeztetések levondsara.

. A hallgaté képes integralt ismeretek alkalmazasara a miszaki teriiletek, technolégiai folyamatok és a
menedzsmenttudomanyok szakteriileteir6l.

. A hallgat6 képes a szervezetek tervezésében, szervezésében és mlikddtetésében haszndlatos eljardsok, modellek,
informacids technoldgidk alkalmazasara.

. A hallgat6 képes a szervezeti miikddés, a miiszaki megvaldsitds, illetve a gazddlkodds mindségi és hatékonysagi
mutatéinak javitdsara.

(2] (621 A WN

Attitid

1. 1. A hallgatét jellemzi az onmiivelésre, onfejlesztésre, a sajat tudds magasabb szintre emelésére valé torekvés.
2. 2. A hallgatét jellemzi az intuicié és modszeresség.

3. 3. A hallgatét jellemzi a fejlett analizald és szintetizal6 képesség.

4. 4. A hallgatét jellemzi a sikerorientalt bedllitédds mindségtudattal parosulva.

5. 5. A hallgatét jellemzi az erds etikai tartds, a kritikai és onkritikai érzék egyensilya a dontéshozatal soran.

Onallésdg és feleldsség

1. 1. A hallgat6tdl elvarhat6 a j6 kommunikdacids, érveléstechnikai készség.

2. 2. A hallgat6tdl elvarhaté a problémafelismerd és -megold6 készség.

3. 3. A hallgat6tdl elvarhaté az 6néllé informacidkeresési, -feldolgozasi képesség.

4. 4. A hallgat6tdl elvarhat6 a kornyezettel szembeni érzékenység.

5. 5. A hallgat6tol elvarhaté a kezdeményezés, személyes felelGsségvillalds és dontéshozatal.

Oktatasmodszertan
A tanulmanyi munka feladatkiirdsbol, konzultaciékbol, dolgozatirdsbodl és szobeli beszamol6bol all.

Tanuldstamogaté anyagok

¢ A dolgozatirdsra vonatkozé szabdlyok, dtmutatdk a gtk.bme.hu, illetve az edu.gtk.bme.hu oldalon keriilnek kozzétételre. A
kutatémunkahoz sziikséges szakirodalmi és tovabbi ismeretszerzési lehetGségek kijelolése és Osszegytijtése a konzulticiok és
6ndllé munka keretében torténik.
The rules and guidelines for thesis writing are published on gtk.bme.hu and edu.gtk.bme.hu. The selection and collection of
literature and additional knowledge acquisition opportunities necessary for the research takes place in the framework of
consultations and independent work.



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalanos szabalyok

A targyban nyujtott teljesitmény értékelése az egész féléves munka (konzulticiok, szobeli beszdmold) és annak kimenete (dolgozat)
alapjén torténik.

Teljesitményértékelési modszerek

A témavezet6tol a hallgat6 folyamatos visszajelzést kap a konzultacid és a szobeli beszdmol6 keretén beliil a bemutatott munkdjarol
és annak részeredményeir6l. Amennyiben a hallgat6 részt vett az el6irt mennyiségii konzulticion €s azt megfeleléen dokumentélta,

tovabbad teljesitette a szobeli beszamolasi kotelezettséget, a féléves munka eredményérdl a 3.3. pontban részletezett
mddon a témavezetd dont.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
o Konzultaciékon valo részvétel, azokra valo felkésziiltség: 15
e Szobeli beszamolon nytijtott teljesitmény, arra valo felkésziiltség: 5
¢ Beadott dolgozat kiadott szabalyzatnak valé megfelelése: 10
o Beadott dolgozat szakmai tartalma, szinvonala: 70
o (Osszesen:: 100

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége

Erdem jegy-megallapitas

Jeles 90
Jeles 87,5-89
Jo 75-87
Kozepes 62-74
Elégséges 50-61
Elégtelen 0-49

Javitis és pétlas
A szdbeli beszamol6 igazolas esetén a szorgalmi idészakban egy alkalommal pétolhaté. A dolgozat a péthéten, kiiloneljarasi dij
megfizetése mellett pétolhatd. Utélagos javitasi lehetGségre nincs mad.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

Részvétel a konzultacidkon, az azokra valo felkésziilés 40

Onall6 kutatds 300
Részvétel a szobeli beszamolon, az arra valo felkésziilés 10

Dolgozat megirdsa 100
Osszesen 450

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

Jovéhagyta a Gazdasdg- és Tarsadalomtudoményi Kar Kari Tandcsa (2023.06.05.) az 580420/2/2023 iktatészdmon hozott hatdrozatdval,
amely érvényes 2023.06.05-t41.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak
Konktaktdra nélkiili tanegység.
1-

Tovabbi oktaték
Dr. Tévolgyi Sarolta egyetemi adjuntus  tovolgyi.sarolta@gtk.bme.hu
Szabé Bélint egyetemi tandrsegéd szabo.balint@gtk.bme.hu

Dr. Himornik Baldzs egyetemi adjunktus hamornik.balazs@gtk.bme.hu

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantérgyi adatlap 1. és II. részén tuli II1. részét az érintett szak(ok) szakfeleldse(i)vel valo egyeztetés alapjin az

1.8. pontban megjelolt Ergonémia és Pszicholdgia Tanszék vezet§je hagyja jova.

BMEGT52MN44 2025.07.28 0:02

5/5


http://www.tcpdf.org

