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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

PEDAGOGUS SZEREPEK ES HATEKONYSAG
Azonositd BMEGTS51S208

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tipus oraszam
El6adas 4
Gyakorlat 0
Laboratérium 0

Tantargyfelelés

Neve Beosztdsa Email cime

Tanulmanyi
teljesitményértékelés
(minéségértékelés)
tipusa

vizsga

érdemjegy
Kreditszam

3

Dr. Kanczné dr. Nagy Katalin egyetemi adjunktus kanczne.nagy.katalin@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Miiszaki Pedagdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU
A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Mentorpedagéogus 2013/14/1 félévtdl
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajénlott félév: 2

Szak: Mérési-értékelési pedagogus 2013/14/1 félévtol
Tantargy szerepe: Kotelezd
Ajénlott félév: 2

Kozvetlen eldkovetelmények

Eros Nincs
Gyenge Nincs
Pdrhuzamos Nincs

Kizdro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovdhagyva 2017. elétt, kovetkezd feliilvizsgélat: 2021. szeptember
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

1 A tantargy célja, hogy a hallgaté ismereteket szerezzen a pedagdgus szerepeirdl, munkatevékenységérdl; a pedagdgiai
folyamat-tervezésrdl; lassa at az intézményi feladatok megszervezését; ismerje a pedagdgusok és az intézmény egylittmiikodési formait;
tegyen szert szakmai onismeretre és onreflexidra a pedagdgiai gyakorlatban; ismerjen meg a pedagdgus tevékenységét segitd 4j
eljardsokat, modszereket, technikdkat; szerezzen jdrtassdgot az oktatdsi folyamat tervezésében; ismerje az osztdlyozas, értékelés
jogszabdlyi és pedagdgiai hatterét. 2 Atfogd 4dltaldnos jellegli ismereteket szerezzen a hatékonysdg mutatéi, mérési lehet8ségei témdban.
A hallgaté pontosan ismerje a tanuldi és a pedagdgusi munka értékel rendszerét, ismerje a kdznevelés ellendrzési, mérési, értékelési
folyamatait. A hallgaté munkdja sordn tudja alkalmazni a hatékonysaggal, eredményességgel 6sszefiiggd ismereteket

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Ismeri a pedagdgus szerepeket, munkatevékenységeit

2. Ismeri a pedagdgiai folyamatok tervezését

3. Ismeri a pedagdgusok és az intézmény egyiittmiikodésének formait
4. Ismeri az oktatdsi folyamat jogszabdlyi és pedagdgiai hatterét

Képesség
1. Képes sajat pedagdgiai munkatevékenységét megszervezni az intézményi pedagdgiai programja alapjin
2. Képes a gyakorlatban 4j eljarasokat és technikdkat elsajatitani
3. Képes szakmai Onismeretre és onreflexiéra

Attittid

1. Egyiittmikodik az ismeretek bévitése sordn az oktatéval és hallgaté tarsaival,

2. Csoportos feladatvégzés, tanulds és munkavégzés esetén irdnyitoként és végrehajtoként egyarant hatarozott,
konstruktiv, egyiittmiikodd, kezdeményezé.

3. Nyitott és befogadd az oktatas és képzés 1j eredményei irant.

Onallosag és felelsség

1. Onall6an végzi a feladatok és problémak végiggondoldsat és adott forrdsok alapjén torténé megoldasat,

2. Nyitottan fogadja a megalapozott kritikai észrevételeket.

3. Csoportmunkaban a cél elérése érdekében autoném mdédon, a csoport tobbi tagjaval egyiittmiikodve (illetve
esetenként azokat irdnyitva) mozgésitja elméleti és gyakorlati tudésat, képességeit.

Oktatasmodszertan

El6adasok, kommunikécid irdsban és széban, IT eszkozok és technikdk haszndlata, opciondlis ondlldan és csoportmunkdban készitett
feladatok.

Tanuldstimogaté anyagok
¢ Sipos Imre: A pedagdgus a nevelési-oktatasi intézmény szervezetében BMGE Miiszaki Pedagbgia Tanszék jegyzet, Budapest
2019.
e Cserné Aderman Gizella: A pedagdgus szerepe a tanitds—tanulds folyamatdban, kiilonos tekintettel a tanul6i teljesitmények
ellenérzésére és értékelésére, Neumann Kht., 2005. Fejezetek a pedagdgiai pszicholégia korébdl



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalinos szabalyok

A 3.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése év sordn a tantargy tudas, képesség, attitiid, valamint 6ndllésag
és felelGsség tipusti kompetenciaelemeinek értékelése.

Teljesitményértékelési modszerek

A. Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: Részteljesitmény-értékelés : a targy konzulticids
oranak 80 %-an aktiv részvétel B. VizsgaidGszakban végzett teljesitményértékelés (vizsga) 1. szébeli vizsga

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az alairas megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
Erdemjegy-megallapitas

Jeles

Jeles 87-100
J6 75-87
Kozepes 62-75
Elégséges 50-62
Elégtelen <50

Javitas és pétlas

/////

dijak megfizetése mellett p6tolhato.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka
részvétel a kontakt tanérdkon

Hazi feladatra felkésziilés

egyéb felkésziilés

osszesen

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége
2017 elétti
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak
A 3.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Az egyes félévekben
meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptdri és egyéb adottsagok szerint.
1 A pedagégus szerepei, munkatevékenysége, a pedagdgus kotelességei €s jogai, a pedagégus munkatevékenységei, a pedagdgus
szaktandri (szakmai), szervezeti szerepe, egylittmiikodés. , Pedagégus etika
2

3 Pedagdgiai folyamattervezés, a tervezés kovetelményei, a pedagdgiai munka szakaszai, koznevelési programok, Nemzeti alaptanterv,
kerettantervek, a pedagdgiai, nevelési program, helyi tantervek. , A tanul6k munkdjanak értékelése

4 A nevelési, oktatdsi folyamat tervezése, intézményi feladatok megszervezése, a tanév, tanitdsi év rendje, éves munkaterv, a tanév
szervezési feladatai. , A pedagdgus tevékenységét segitd Gj eljardsok, mddszerek, technikdk, logikus gondolkodds, cselekvSképesség,
motivaltsag és pozitiv hozz44llas a feladatokhoz.

5 A hatékonysdg mutat6i, mérési lehetGségei , Az eredményesség €s a hatékonysag értelmezése , A hatékonysag kérdése, Hatékonysdg és
szelektivitds , Eredményesség , Méltanyossag és eredményesség

6 Az eredményesség és a hatékonysag lehetséges mutatéi , Az OECD indikétorok és az iskolai hatékonysidg mutat6i Az iskola nevelési
hatékonysaganak fébb kritériumai

Tovabbi oktatok

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége
A Tantérgyi adatlap I. és II. részén tuli III. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel val6 egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjelolt Miiszaki Pedagdgia Tanszék vezetdje hagyja jova.
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