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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

SZAKOKTATO PALYAKEP

Azonositd BMEGTS51A550

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszam tel jesitményértékelés
o 1k (minéségértékelés)
El6adas 0 tipusa
Gyakorlat 16 félévkozi
Laboratérium 0 érdemjegy
, " Kreditszam
Tantargyfelel6s 4

Neve Beosztdsa Email cime

Feketéné Szakos Eva egyetemi docens feketene.dr.szakos.eva@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Miiszaki Pedagdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Szakoktaté BSc - Miiszaki szakoktaté specializacié (2021/22/1 félévtol)
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajanlott félév: 0

Kozvetlen el6kovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Pdarhuzamos Nincs

Kizaro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovéhagyta a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2023.03.29.) az 580251/13/2023 iktat6szdmon hozott
hatdrozatdval, amely érvényes 2023.03.29-t61.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A tantargy célja, hogy a hallgaték megismerkedjenek a szakoktatds torténelmi hagyomdnyaival, illetve ezzel parhuzamosan képet
kapjanak a szakképzés jelenérdl. Kiilonosen fontos felvdzolni a szakképzés intézményrendszerét, a képzési struktirat, illetve a dudlis
képzésben rejlé lehetSségek sordt. Fontos tovabba feltdrni a magyar tarsadalom jellemzdin keresztiil azon tényezéket, melyek
befolydsoldssal vannak a karrieresélyekre. A tantdrgy oktatdsdndl szempont, hogy elkalauzoljuk a leend szakoktatdkat az iskola
vildgdba, bemutatva, milyen lehetéségek rejlenek a szakoktéi palyan.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. 1. Ismeri a pedagégus szakma jogi és etikai szabdlyait, normait.

2. 2. Ismeretekkel rendelkezik a reflektiv gondolkodas szerepérdl a szakmai fejlédésben, a tovabbképzés
lehet&ségeirdl, a lelki egészség meglrzésének elméleti és gyakorlati modszereirdl.

3. 3. Ismeri a gyakorlati foglalkozasok (iskolai, vallalati) tervezésével, szervezésével, megval6sitasaval és ellenbrzésével
kapcsolatos elméleti €s gyakorlati ismereteket, az egyéni és csoportos gyakorlatok szervezésének alapelveit, a
differencidlds, a felzarkoztatds €s a tehetséggondozds alapfogalmait.

Képesség
1. 1. Képes a konfliktusok hatékony kezelésére.

Attittid

1. 1. Tiszteli a tanulok személyiségét.

2. 2. Erzékeny a tanul6k problémadira, torekszik az egészséges személyiségfejlesztés feltételeit biztositani minden
tanul6 szdmadra.

3. 3. Torekszik az aktiv egyiittm(ikodésre a szakmai elméleti targyak tanaraival.

4. 4. Nyitott arra, hogy a konfliktushelyzetek, problémék feltarasa, illetve megoldasa érdekében szakmai segitséget
kérjen és elfogadjon.

Onallosag és felelGsség

1. 1. Dontéseiben szakmai onreflexiora és onkorrekcidra képes.

2. 2. Elkotelezett a tanuldk tuddsanak és tanulasi képességeinek folyamatos fejlesztése irant, redlisan itéli meg
szaktirgya oktatdsban betdltott szerepét.

3. 3. Egyiittmiikodés €és felelGsségvallalds jellemzi szakmajaval, szakteriiletével, illetve azok képviselSivel
kapcsolatban.

4. 4. Jelent6s mértékil onallésaggal rendelkezik szakmaja atfogé és specidlis kérdéseinek felvetésében, kidolgozasaban,
szakmai nézetek képviseletében, indokldsaban.

Oktatasmodszertan
El6adasok, kommunikécid irdsban és széban, IT eszkozok és technikdk haszndlata, opciondlis 6ndlldan és csoportmunkdban készitett
feladatok.

Tanuldstimogaté anyagok

e Dr. Budavari Takacs I1diko6 (2011): Karriertervezés.

https://regi.tankonyvtar.hu/en/tartalom/tamop412A/2010-0019_Karriertervezes/ch13.html

e T6th Péter-Duchon Jend (szerk.): Kutatdsok és innovativ megoldéasok a szakképzésben és a szakmai tanarképzésben Sipeki Irén

(2018): Tarsadalmi egyenl6tlenségek és palyavélasztas )

e Szabo Csilla Marianna (2014): Szakképzés beliilnézetbdl — tanuldi vélemények €s attitlidok. In: T6th Péter - Osz Rita - Hajnal
Andrea (szerk.): Uj kihivasok a felsGoktatdsban és a pedagégusképzésben. III. Trefort Agoston Szakmai Tandrképzési
Konferencia. Tanulmanykotet. 227-244.0.

Kathy Zsigmond (2009): A szakképzés helyzete napjainkban. In: Uj Katedra. 2009./11.
http://www.ujkatedra.hu/ujkatedra/kiemelt-cikkeink/szakkepzes-helyzete

Parragh Laszl6 (2012): A Magyar Kereskedelni és Iparkamara szerepvallaldsa a dudlis szakképzés
inditdsdban. Szakképzési Tanévnyit6 2012. konferenciaelSadas. https://www.nive.hu letoltés ideje:
2012. 10. 25.



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése év sordn megirt hirom hazi feladat eredménye alapjan. Ezt
modosithatja az érdkon tanusitott aktiv részvétel.

Teljesitményértékelési médszerek

A. Szorgalmi id8szakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: 1. Részteljesitmény-értékelés (hizi feladatok):

a tantdrgyi tudés, képesség, attitlid, valamint 6ndllosag és felelGsség tipusi kompetenciaelemeinek értékelése. B. Vizsgaid§szakban
végzett teljesitményértékelés (vizsga) 1. nincs

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
o 1. részteljesitmény értékelés (1. hazi feladat): 33
e 2. részteljesitmény értékelés (2. hazi feladat): 33
o 3. részteljesitmény értékelés (3. hazi feladat): 34
o Osszesen: 100

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
érdemjegy megéllapitds

Erdem jegy-megallapitas

Jeles 96

Jeles 87-95

J6 75-86

Kozepes 62-74

Elégséges 51-61

Elégtelen 50%

Javitas és pétlas

1) A hazi feladat a mindenkori Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat elSirdsai szerint, a Téritési és Juttatasi Szabélyzatban

eléirt dijak megfizetése mellett potolhato.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a kontakt tanérakon 16

Hazi feladatra felkésziilés 48

Hazi feladatra felkésziilés 56

Osszesen 120

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgat6i Képviselet véleményezése utan jévahagyta dr. L6gé Emma oktatasi dékanhelyettes 2023.03.13-4n. Ervényes
2023.03.13-t6l.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Ezek hossza
alapesetben 4 6ra (két hét), 4m a hallgatok Osszetételétdl és az dltaluk javasolt problémak targyaldsdnak jellegétSl

fiiggden ardnyuk az egyes félévek sordn véltozhat. Az egyes félévekben meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket
iitemezziik a naptdri és egyéb adottsagok szerint.

1 A tantdrgy céljainak bemutatdsa. Kovetelmények megbeszélése. A szakoktatds multja.A szakképzési stratégidk torténete a kdzépkortdl
a XX. szazadigA szakképzés helyzetképe a szakképzésrol sz616 2011.€vi 1j torvény fényébenSzakképzés 4.0A szakképzés
intézményeiKovetelmények az elméleti és gyakorlati targyat oktatokkal szembenA dudlis képzésA szakképzési rendszerek alakulasa
Nyugat-EurépdbanPalyavalasztas és fogalméanak valtozdsaiAz els§ generaciés oktatdk palyaképeA hagyomanyos iskola és a
palyavalasztdsA magyar tirsadalom a rendszervaltas idejénA magyar tirsadalom helyzete manapsagKormanyok vs. oktatasA
karrierépités torténeti attekintéseEletit és karrierSzociokulturalis tényezSk - karrieresélyekPalyaidentités és karrierA XXI. szazadi
karrierteéridk A tanitas tanuldsaA tanitds miivészetePélyakonstrukci6 és palyaalkalmassagAz életit-tamogatd pélyaorientacid
rendszere A munkaerGpiaci esélyek megjelenése a palyaorientaci6 folyamatdbanPalyaorientacid és tanarképzésA tanarképzés
rendszerének torténeti aspektusaA tanirképzésA kozépfoku szakképzés a szakképzésben tanuldk szemszogébdSlTarsadalmi
egyenlStlenségek és a palyavalasztasInnovaci6 a szakoktatdsbanA szakoktatds jovGje

Tovabbi oktatok

Dr. Kattein-Pornéi Rita egyetemi adjunktus kattein-pornoi.rita@gtk.bme.hu

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantdrgyi adatlap 1. és II. részén tadli II1. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjelolt Mtiszaki Pedagégia Tanszék vezetdje hagyja jova.
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