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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

A SZAKKEPZES PEDAGOGIAI ALAPJAI
Azonositd BMEGT51A558

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tipus oraszam
El6adas 20
Gyakorlat 0
Laboratérium 0

Tantargyfelelés

Neve Beosztdsa Email cime

Tanulmanyi
teljesitményértékelés
(minéségértékelés)
tipusa

vizsga

érdemjegy
Kreditszam

5

Dr. Kanczné dr. Nagy Katalin egyetemi adjunktus kanczne.nagy.katalin@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Miiszaki Pedagdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar-HU-

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Szakoktaté BSc - Miiszaki szakoktaté specializacié (2021/22/1 félévtol)

Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajénlott félév: 2

Kozvetlen el6kovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Pdarhuzamos Nincs

Kizaro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovéhagyta a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2023.03.29.) az 580251/13/2023 iktat6szdmon hozott

hatdrozatdval, amely érvényes 2023.03.29-t61.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A tantdrgy ismeretanyagdnak elsajatitdsdval a hallgat alapvetd tdjékozottsdgra tesz szert a szakképzés pedagdgiai alapfogalmainak
rendszerében, megismeri a szakképzés funkciéit, intézményrendszerét, célcsoportjait és jogi kornyezetét. Olyan szakképzési attittiddel
és ismeretekkel rendelkezik, amelyekkel képes 6ndlldan, problémaorientéltan tervezni és oktatni a szakképzési tananyagot és
szakszerlien kezelni a szakképzésben a gyakorlati pedagdgiai tevékenység problémahelyzeteit.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. 1. Ismeri a szakképzésben az elméleti €s gyakorlati oktatds legfontosabb pedagdgiai, pszicholdgiai, szocioldgiai
elméleteit, a nevelés, az oktatds, a képzés alapfogalmait, Osszefliggéseit.

2. 2. Ismeri a gyakorlati foglalkozasok (iskolai, vallalati) tervezésével, szervezésével, megval6sitasaval és ellenSrzésével
kapcsolatos elméleti €s gyakorlati ismereteket, az egyéni és csoportos gyakorlatok szervezésének alapelveit, a
differencidlds, a felzarkoztatds €s a tehetséggondozds pedagdgiai alapfogalmait.

3. 3. Rendelkezik a vallalati képzések tervezéséhez, szervezéséhez és vezetéséhez sziikséges specidlis elméleti és
modszertani alapokkal €s gyakorlati pedagégiai ismeretekkel.

4. 4. Atfogban ismeri a szakképzés jogszabdlyi elvardsait és rendszerét.
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6. 6. Rendelkezik az iskolai szakoktatoi tevékenységhez sziikséges pedagdgiai és modszertani alapokkal, gyakorlati
ismeretekkel.
7. 7. Ismeri a tanul6k életkori sajatossagait, megismerésének modszereit.

Képesség

1. 1. Képes szakmoddszertani, szaktargyi, tanuldselméleti és tantervi tudasanak hatékony integralasara.

2. 2. Képes a gyakorlati oktatasi folyamat megtervezésére, megszervezésére, megvaldsitasara, ellenGrzésére és

értékelésére a legkiilonfélébb oktatasi formak (tanmiihely, laboratérium) esetében.

3. 3. Képes az oktatasi stratégidknak (mddszerek, munka- és szervezeti formak, taneszk6zok) a gyakorlati oktatas
nézGpontjabol valé megvalasztisira, alkalmazdsdra, a megvaldsitds eredményének ellendrzésére, értékelésére, majd
a folyamat korrekcidjéra.

. 4. Képes a szakmai gyakorlat (iskolai, véllalati) specidlis Osszefiiggéseivel, fogalmaival kapcsolatos egyéni megértési
nehézségek kezelésére.

. 5. Képes a szakképzéssel osszefiiggd tandran kiviili neveldmunkdra, a szakképzést eldsegit6 palyaorienticids
feladatok ellatasdra.

. 6. Képes a szakképzés keretében a felnSttképzés és a dudlis képzés megtervezésére, megszervezésére,
megvaldsitdsdra, ellendrzésére, képes megtervezni €s vezetni a véllalati rovidciklust képzéseket.

. 7. Képes sajat 6ndll6 tanuldsanak, tovabbképzésének megtervezésére és megszervezésére.

. 8. Képes az érdeklddés, a figyelem folyamatos fenntartisdra, a tanuldsi nehézségek felismerésére a végzettségének
megfelel§ korosztily és a felnSttoktatds keretében egyarant.

. 9. Képes pedagdgiai tapasztalatai és nézetei reflektiv értelmezésére, elemzésére, értékelésére.
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Attittid

1. 1. Tiszteli a tanulk személyiségét.

2. 2. Erzékeny a tanulék problémdira, torekszik az egészséges személyiségfejlesztés feltételeit biztositani minden
tanulé szdmadra.

3. 3. Torekszik az aktiv egytittmiikodésre a szakmai elméleti targyak tandraival.

4. 4. Fontosnak tartja a tanulds és tanitds folyamatainak tudatosodasat, az 6nszabalyozé tanulds timogatasahoz
sziikséges tudds és képesség megszerzését, a tanuldsi képességek fejlesztését, tovabba nyitott az egész életen at tartd
tanuldsra.

5. 5. Torekszik az €letkori, egyéni és csoport sajatossigoknak megfeleld, aktivitdst, interaktivitast, differencidlast
elésegitS tanulasi, tanitasi stratégidk, modszerek alkalmazésara.

6. 6. Redlisan itéli meg a pedagdgus szerepét a fejlesztd értékelés folyamatdban.

7. 7. Nyitott arra, hogy a konfliktushelyzetek, problémék feltarasa, illetve megolddsa érdekében szakmai segitséget
kérjen és elfogadjon.

8. 8. Figyelemmel kiséri sajat tevékenységének masokra gyakorolt hatasét, és reflektiv médon torekszik
tevékenységének javitasira, szakmai felkésziiltségének folyamatos fejlesztésére.

Onallésdg és felelSsség

1. 1. Hitelesen képviseli a pedagdgus szakma tarsadalmi szerepét, alapvet$ viszonyét a vildghoz.

2. 2. Varatlan dontési helyzetekben is 6nalléan végzi az atfogd, megalapozd szakmai kérdések végiggondolasat és adott
forrasok alapjan torténd kidolgozésat.

3. 3. Szakmai feladatainak elvégzése soran egyiittm{ikodik mas (elsédlegesen a pedagdgiai) szakteriilet képzett
szakembereivel is.

4. 4. A szakképzés nézSpontjabol figyelemmel kiséri a szakteriilettel kapcsolatos jogszabdlyi, technikai, technoldgiai és
adminisztraciés valtozasokat.

5. 5. Elkotelezett a tanuldst tdmogaté értékelés mellett.



6. 6. Dontéseiben szakmai onreflexidra és onkorrekcioéra képes.

Oktatasmobdszertan
Interaktiv el6addsok, egyéni €s csoportos Orai gyakorlatok, hazi feladatok, kommunikaci6 irdsban és szoban, IKT eszko6zok és technikdk
haszndlata.

Tanuldstamogaté anyagok

Kotelezd irodalom

Benedek Andrés (szerk.) (2006): Szakképzés-pedagdgia. Typotex Kiadd, Budapest.

T6th Péter (2012): Oktatasi stratégidk a szakképzésben. DSGI Kiad6, Székesfehérvir,

Ajanlott irodalom

Benedek Andras (2007): Nemzetkozi 6sszehasonlito elemzés a szakképzésben. Nemzeti Szakképzési és FelnSttképzési Intézet,
Budapest.

Té6th Péter (2021): Fejezetek a mérnokpedagdgiabdl 1., Typotop, Budapest

Téth Péter (2021): Fejezetek a mérnokpedagdgiabdl 11., Typotop, Budapest



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok

A 2.1 pontban megfogalmazott célok és tanuldsi eredmények elérése évkozi irdsbeli teljesitménymérés (szint-felmérd
tanulmdnyi teljesitményértékelés), egy beadandé hizi feladat (részteljesitmény értékelés), valamint a konzultdcidkon
tanusitott aktiv részvétel (részteljesitmény értékelés) alapjin torténik.. Ezt moédosithatja az 6rdkon tanusitott

aktiv részvétel.

Teljesitményértékelési modszerek

A. Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: B. Szintfelmérd értékelés (ellendrzd dolgozat):

a tantargy tudés és képesség tipusi kompetenciaelemek meglétének ellenérzése irdsos formdban. A harmadik konzulticién
torténd szintfelmérd értékelés alapjdul szolgdld tananyagrész az addigi konzulticiok anyaga, valamint a kotelezd szakirodalom
kijelolt fejezetei. Az ellenérz$ dolgozat dllhat kifejtendd elméleti kérdésekbdl, melyek a lexikélis tudast; tesztkérdésekbdl,
melyek az egyes fogalmak értelmezését és az azok kozotti osszefiiggések felismerését; rovid esszékérdésekbdl, melyek

a szintetizal6 képességet és a problémafelismer6—megoldd képességet vizsgiljak. C. Részteljesitmény-értékelés

(hazi feladat): a tantdrgy tudas, képesség, attitiid, valamint 6néllosag és felelsség tipust kompetenciaelemeinek komplex
értékelési modja. A hazi feladat tartalmdit, kovetelményeit, beaddsi hatdridejét, értékelési modjat a tantargy eléaddja
hatdrozza meg. D. Részteljesitmény-értékelés (aktiv részvétel): a tantdrgy tudas, képesség, attitlid, valamint 6ndll6sdg

és felelGsség tipust kompetenciaelemeinek egyszertsitett értékelési modja, melynek megjelenési formdja a felkésziilt
megjelenés és tevékeny részvétel a konzultdcidkon; az értékelési elveket a tantargy el6addja hatdrozza meg. E. VizsgaidGszakban
végzett teljesitményértékelés - irdsbeli és/vagy szobeli teljesitményértékelés a félév sordn elsajatitott teljes

tananyag vonatkozdsiban, a vizsgan elhangzott kérdésekre torténd vdlaszadds atjan. Vizsgaelemek részardnya a mindsitésben:
irdsbeli és szobeli vizsga: 50%, évkozi eredmények beszamitdsa: 50%, osszesen: 100%.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mindgsitéshen
o résztel jesitmény értékelés (1. hazi feladat): 40
o résztel jesitmény értékelés (2. hazi feladat): 50
o résztel jesitmény értékelés (3. hazi feladat): 10
e Osszesen: 100

”» s

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben
e irasbeli és szobeli vizsga: 50
e évkozi eredmények beszamitasa: 50
o psszesen: 100

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
Kontakt tandran valé részvétel, hazi feladatok elkészitése

Erdemjegy-megallapitas

Jeles 96

Jeles 85-95%
J6 75-84%
Kozepes 60-74%
Elégséges 51-59%
Elégtelen 50%

Javitas és pétlas

;;;;;

dijak megfizetése mellett p6tolhato.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a kontakt tanérakon 20

hazi feladatra felkésziilés 75

vizsgdra torténd felkésziilés 55

Osszesen 150

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jévahagyta dr. Légé Emma oktatasi dékanhelyettes 2023.03.13-4n. Ervényes
2023.03.13-t6l.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

A 2.1. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Ezek hossza
alapesetben 2+2 6ra (6t alkalom), 4m a hallgatok Osszetételétdl és az dltaluk javasolt problémadk targyaldsanak jellegétdl
fiiggden ardnyuk az egyes félévek sordn véltozhat. Az egyes félévekben meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket
iitemezziik a naptdri és egyéb adottsagok szerint.

1 A szemindriumok témaiSzakképzési alapfogalmak, kapcsolddas az dltalanos pedagdgidhoz. A szakképzés torténeti gyokerei, a szakmai
kvalifikacié fogalma és gyakorlata.A felndttkori tanulds és a tanuldsi értelmezése, munkahelyi tanulds sajatossigai.A szakképzés dudlis
jellege, intézményi jellegzetességeiA szakképzés pedagdgiai sajatossigai, kapcsolddd funkceidk (palyaorienticid, tandcsadds)Hatranyos
helyzet és tehetséggondozas a szakképzésbenAz €leten 4t tartd tanulds és a felndSttek szakképzése kozotti osszefliggések A vizsgara
torténd felkésziilés és a kvalifikacids folyamat pedagdgiai kérdéseiEurdpai torekvések a szakképzés fejlesztésébenA Szakképzés 4.0
korszertsitési program hatdsa a hazai szakképzésre

Tovabbi oktaték
Dr. Kattein-Pornéi Rita egyetemi adjunktus kattein-pornoi.rita@gtk.bme.hu

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége
A Tantdrgyi adatlap 1. és II. részén tadli II1. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjelolt Mtiszaki Pedag6gia Tanszék vezetdje hagyja jova.
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