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I. SUBJECT DESCRIPTION

1. SUBJECT DATA

Subject name
INFORMATICS IN PEDAGOGY

ID (subject code) BMEGT51A552

Type of subject
contact hour

Course types and lessons Tvpe of
Type Lessons assessment
Lecture 0 term grade
Practice 12 w
credits
Laboratory 0 3

Subject Coordinator
Name Position Contact details
Dr. Kanczné dr. Nagy Katalin assistant professor kanczne.nagy.katalin@gtk.bme.hu

Educational organisational unit for the subject
Department of Technical Education

Subject website
https://edu.gtk.bme.hu

Language of the subject
magyar-HU

Curricular role of the subject, recommended number of terms

Programme: Vocational instructor BSc - Technical instructor specialisation (from 2021/22/Term 1)
Subject Role: Compulsory

Recommended semester: 1

Direct prerequisites
Strong  None

Weak None
Parallel None
Exclusion None

Validity of the Subject Description

Approved by the Faculty Board of Faculty of Economic and Social Sciences, Decree No: 580251/13/2023 registration number. Valid
from: 29.03.2023.
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2. OBJECTIVES AND LEARNING OUTCOMES

Objectives

By mastering the knowledge material of the subject, the student acquires basic information in accordance with his professional
specialization in the system of basic IT concepts related to pedagogical activity, gets to know the main characteristics of IT tools and
systems, and the possibilities of their practical application. He has an attitude and knowledge that enables him to plan independently,
problem-oriented, and apply IT, its training-related tools and methods in pedagogical practice.

Academic results
Knowledge

1. Knows the IT knowledge related to the transfer of professional
knowledge appropriate to the given specialization,
as well as the tools related to the purposeful use
of ICT tools.

2. Knows IT skills related to the planning, organization,
implementation and control of practical sessions (school,
company), and the functions of the systems used.

3. Has the IT methodological foundations and practical
knowledge necessary for the planning, organization
and management of pedagogical processes.

4. The school teacher has the necessary IT and methodological
foundations and practical knowledge for pedagogical
activities.

Skills

1. Able to effectively integrate her IT methodological
and subject knowledge corresponding to her professional
specialization.

2. Able to use IT solutions and tools in the planning
and organization of the practical educational process
in the case of workshops and laboratories.

3. Able to choose and apply the methods of practical education
according to IT aspects, to check and evaluate the
results of the implementation.

4. Able to apply IT from a pedagogical point of view in
extracurricular educational work.

5. Capable of IT support for her own independent learning,
use of ICT tools and further training.

Attitude

1. Respects the students' personality.

2. He is sensitive to the students' problems and strives
to provide the conditions for healthy personality development
for all students.

3. Strives for active cooperation with teachers of professional
theoretical subjects.

4. She considers it important to be aware of the processes
of learning and teaching, to acquire the knowledge
and skills necessary to support self-regulated learning,
to develop learning abilities, and she is also open
to lifelong learning.

5. Strives to use learning and teaching strategies and
methods that are age-appropriate, individual and group-specific
and promote activity, interactivity and
differentiation.

6. Realistically assesses the role of the teacher in the
process of formative assessment.

7. Is open to asking for and accepting professional help
in order to explore and solve conflict situations and
problems.

8. She monitors the impact of her own activities on others
and strives to improve her activities and to continuously
develop her professional skills in a reflective
manner.

Independence and responsibility



1. 1. Authentically represents the social role of the
teaching profession and its fundamental relationship
with the world.

2. 2. Even in unexpected decision-making situations, he
independently carries out activities related to the
pedagogical application of IT.

3. 3. In the course of performing his professional tasks,
he cooperates with other qualified professionals (primarily
in the field of pedagogy).

4. 4. From the point of view of vocational training, it
monitors legislative, technical, technological and
administrative changes related to the pedagogical application
of IT.

5. 5. Committed to assessment that supports learning with
IT procedures.

6. 6. He is capable of professional self-reflection and
self-correction in his decisions.

Teaching methodology
Interactive lectures, individual and group class exercises, homework, written and oral communication, use of ICT tools and techniques.

Materials supporting learning
o Kotelezd irodalom
e Benedek Andras (szerk.) (2013): Digitalis pedagdgia 2.0. Typotex Kiad6, Budapest.
Sziits Zoltan (2020): A digitalis pedagdgia elmélete, Akadémiai Kiadd, Budapest.
Ajanlott irodalom
Benedek Andras (2020): Tavoktatds masként!!! — A digitélis kor pedagdgiai kihivasaihoz, OPUS ET EDUCATIO 7 : No 3. pp.
185-192.
Benedek Andrias (2020): Uj médszerek a szakképzésben - Kollaborativ online tartalomfejlesztés, BME, Budapest.



II. SUBJECT REQUIREMENTS

TESTING AND ASSESSMENT OF LEARNING PERFORMANCE

General Rules

A 2.1 pontban megfogalmazott célok és tanuldsi eredmények elérése évkozi irdsbeli tel jesitménymérés (szint-felmérd tanulmanyi
teljesitményértékelés),

beadand6 hazi feladatok (részteljesitmény értékelés), valamint a konzultdcidkon tandsitott aktiv részvétel (részteljesitmény értékelés)
alapjan torténik.. Ezt médosithatja az érdkon tandsitott aktiv részvétel.

Performance assessment methods

A. Szorgalmi id8szakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: - Szintfelmérd értékelés (ellendrzé dolgozat): a tantargy
tudds és képesség tipusi kompetenciaelemek meglétének ellendrzése irdsos formdban. A harmadik konzultdcién torténd szintfelmérd
értékelés

alapjaul szolgdl6 tananyagrész az addigi konzultacidk anyaga, valamint a kotelezs szakirodalom kijelolt fejezetei. Az ellenérzé dolgozat
allhat kifejtendd elméleti kérdésekbdl, melyek a lexikdlis tuddst; tesztkérdésekbdl, melyek az egyes fogalmak értelmezését és az azok
kozotti osszefliggések felismerését; rovid esszékérdésekbdl, melyek a szintetizald képességet és a problémafelismer6—megoldéd
képességet

vizsgéljak. - Részteljesitmény-értékelés (hdzi feladat): a tantdrgyi tudas, képesség, attitlid, valamint 6néllosdg és felelGsség tipusa
kompetenciaclemeinek komplex értékelési moédja. A hazi feladat tartalmat, kovetelményeit, beaddsi hataridejét, értékelési modjat a
tantargy

el6addja hatdrozza meg. - Részteljesitmény-értékelés (aktiv részvétel): a tantargyi tudds, képesség, attitlid, valamint 6ndllosag

és feleldsség tipust kompetenciaelemeinek egyszertsitett értékelési modja, melynek megjelenési formdja a felkésziilt megjelenés és
tevékeny

részvétel a konzultidcidkon; az értékelési elveket a tantdrgy el6addja hatdrozza meg. B. Vizsgaid&szakban végzett teljesitményértékelés
(vizsga) nincs

Percentage of performance assessments, conducted during the study period, within the rating
o résztel jesitmény értékelés (1. hazi feladat): 40
o résztel jesitmény értékelés (2. hazi feladat): 50
o résztel jesitmény értékelés (3. hazi feladat): 10
e Osszesen: 100

Percentage of exam elements within the rating

Conditions for obtaining a signature, validity of the signature
Erdemjegy-megallapitds

Issuing grades

Excellent 96

Very good 85-95%
Good 75-84%
Satisfactory 60-74%
Pass 51-59%
Fail 50%

Retake and late completion

;;;;;

megfizetése
mellett pétolhato.

Coursework required for the completion of the subject

részvétel a kontakt 20

tandrakon

hazi feladatra 15
felkésziilés

egyéb 15
felkésziilés

0sszesen 50

Approval and validity of subject requirements
Consulted with the Faculty Student Representative Committee, approved by the Vice Dean for Education, valid from: 13.03.2023.
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III. COURSE CURRICULUM

THEMATIC UNITS AND FURTHER DETAILS

Topics covered during the term

A 2.1. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Ezek hossza alapesetben
2 6ra (hat alkalom), 4m a hallgatok 6sszetételétdl és az altaluk javasolt problémadk targyaldsanak jellegétdl fliiggden ardnyuk az egyes
félévek sordn valtozhat. Az egyes félévekben meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptari és egyéb
adottsagok

szerint.

1 A szemindriumok témdilnformatikai alapfogalmak, kapcsolédas az éltaldnos pedagdgidhoz.Az informatika szerepe a szakképzés és
szakmai kvalifikacio fejlédésére.A szakmai specializiciénak megfelel6 szakmai ismeretek kapcsoldédésa az informatikdhoz. A jelenléti
és online tanitds-tanulds informatikai sajatossdgai.A szakmai specializiciéra jellemzd informatikai rendszerek attekintése és
funkciondlis rendszerezése.A képzés tartalom kozvetitésének 1) informatikai médszerei és eszkozei: online halézati megoldasok,
tanuldsi keretrendszerek és tananyag repozitériumok.Korszer( informatikai megoldasok a pedagdgidban (KRETA, TEAMS, ZOOM).

Additional lecturers

- - kanczne.nagy katalin@gtk.bme.hu

Approval and validity of subject requirements

BMEGTS51A552 2026.09.15 13:35 6/6


http://www.tcpdf.org

