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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

GYAKORALT I

Azonosité BMEGT51S204

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tipus oraszam
El6adas 0
Gyakorlat 24
Laboratérium 0

Tantargyfelelés
Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Kdlman Aniké egyetemi docens kalman.aniko@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Miiszaki Pedagdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Mentorpedagéogus 2013/14/1 félévtdl
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajéanlott félév: 1

Tanulmanyi
teljesitményértékelés
(minéségértékelés)
tipusa

félévkozi

érdemjegy
Kreditszam

12

Szak: Mérési-értékelési pedagogus 2013/14/1 félévtol
Tantargy szerepe: Kotelezd
Ajéanlott félév: 1

Kozvetlen eldkovetelmények

Eros Nincs
Gyenge Nincs
Pdrhuzamos Nincs

Kizdro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovdhagyva 2017. elétt, kovetkezd feliilvizsgélat: 2021. szeptember
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https://edu.gtk.bme.hu

2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések
A tantargy célja: képzés elméleti tantdrgyainak ismeretanyaga a koznevelési intézmény (6voda, dltaldnos iskola, kozépiskola,
szakképzési intézmény) napi gyakorlatdval torténd osszevetése.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Ismeri az elmélet és a gyakorlat viszonyat

2. Ismeri az adott koznevelési intézmény (gyakorlati hely)
miikodésének szabdlyozasat

3. Ismeri egy adott szervezet miikodésének
szabdlyozasat

4. Ismeri egy adott szervezet bels6 kornyezete kialakitdsanak
gyakorlatat

Képesség

1. Képes az elmélet és a gyakorlat 6sszevetésére, kovetkeztetések
megfogalmazdsira

2. Képes a miikodés szabilyozasat atlatni, javaslatokat
megfogalmazni

3. Képes a jogszabalyi elSirasok értelmezésére, a megvaldsulds
vizsgalatara, javaslatok megfogalmazasara

Attittid

1. Egyiittmtikodik az ismeretek bévitése sordn az oktatdval
és hallgaté tarsaival,

2. Csoportos feladatvégzés, tanulds €s munkavégzés esetén
irdnyitoként és végrehajtoként egyarant hatdrozott,
konstruktiv, egyiittmiikodd, kezdeményezé.

3. Nyitott és befogadd a gyakorlaton szerzett (ij ismeretek
befogaddsara

Onallosag és felelGsség

1. Onall6an végzi a feladatok és problémak végiggondoldsat
és azok gyakorlati megval6sitasara javaslatokat fogalmaz
meg.

2. Nyitottan fogadja a megalapozott kritikai
észrevételeket.

3. Csoportmunkaban a cél elérése érdekében autoném maédon,
a csoport tobbi tagjdval egyiittmlikodve (illetve esetenként
azokat irdnyitva) mozgositja elméleti és gyakorlati
tudasat, képességeit.

Oktatasmodszertan

ElSadasok, helyszini vizsgdlatok, szitudcids gyakorlatok, kommunikdci6 irdsban és széban, IT eszkozok és technikdk haszndlata,
opciondlis 6ndlléan és csoportmunkdban készitett feladatok.

Tanuldstimogaté anyagok
e Az adott gyakorlati munkahely (koznevelési intézmény) szabdlyzatai



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalinos szabalyok

A 3.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése a gyakorlat befejezést kovets 2 héten beliil beadott hazi feladat
eredménye

alapjan. Ezt médosithatja a gyakorlaton tanusitott aktiv részvétel.
Teljesitményértékelési médszerek

A. Szorgalmi id8szakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: 1. Részteljesitmény-értékelés (laboratériumi gyakorlat):
az gyakorlati 6rdk maradéktalan teljesitése. Ennek hidnydban a tirgy az adott félévben nem értékelhets 2. Részteljesitmény-értékelés
(hazi feladat) a tantargy tudds, képesség, attitiid, valamint 6ndllosag és felelGsség tipusti kompetenciaelemeinek értékelése.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
o résztel jesitmény értékelés (hazi feladat): 100%
o Osszesen: 100%

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az alairas megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
Erdemjegy-megallapitas

Jeles

Jeles 87-100

J6 75-87

Kozepes 62-75

Elégséges 50-62

Elégtelen <50

Javitas és pétlas

1) A hazi feladat a mindenkori Tanulményi és Vizsgaszabélyzat el6irdsai szerint, a Téritési és Juttatasi Szabalyzatban el6irt dijak

megfizetése mellett pétolhatd.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a
gyakorlaton

Hazi feladatra
felkésziilés

egyéb
felkésziilés

osszesen

A tantargykivetelmények jovahagyasa és érvényessége
2017 elétti
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak
A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Az egyes félévekben
meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptdri és egyéb adottsagok szerint.

1 Felkészités a gyakorlati munkahelyen torténé megfigyelési szempontokra

2 A koznevelési intézmények (6voda, altalanos iskola, kozépiskola, szakképzés) mlikodését és szervezeti felépitését meghatirozd
szabalyozok

3 A gyakorlati hely szervezeti felépitésének vizsgdlata

4 Az elmélet és gyakorlat kritikus elemzése.

5 A gyakorlati hely szabdlyzatainak tartalomelemzése, észrevételek megfogalmazasa.
6 Tuddsmegosztds a csoport tagjai kozott a sajat gyakorlatbol

7 A koznevelési intézmények belsé kornyezetére vonatkoz6 szabdlyozok

Tovabbi oktatok

A tantargykivetelmények jovahagyasa és érvényessége
A Tantérgyi adatlap 1. és II. részén tuli III. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az 1.8. pontban

megjelolt Mszaki Pedagdgia Tanszék vezet§je hagyja jova.
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