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I. SUBJECT DESCRIPTION

1. SUBJECT DATA

Subject name
ENVIRONMENT OF A PUBLIC EDUCATION INSTITUTION 1.

ID (subject code) BMEGT515202

Type of subject
contact hour

Course types and lessons Tvpe of
Type Lessons assessment
Lecture 4 term grade
Practice 0 w
credits
Laboratory 0 3

Subject Coordinator
Name Position Contact details
Dr. Molnér Gyorgy associate professor molnar.gyorgy @gtk.bme.hu

Educational organisational unit for the subject
Department of Technical Education

Subject website
https://edu.gtk.bme.hu

Language of the subject
magyar - HU

Curricular role of the subject, recommended number of terms
Programme: Mentor teacher 2013/14/Term 1

Subject Role: Compulsory

Recommended semester: 1

Programme: Measurement-assessment specialist teacher from 2013/14/Term 1
Subject Role: Compulsory
Recommended semester: 1

Direct prerequisites

Strong  None
Weak None
Parallel None
Exclusion None

Validity of the Subject Description
Approved before 2017, next revision: September, 2021
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2. OBJECTIVES AND LEARNING OUTCOMES

Objectives

Academic results
Knowledge

1. Ismeri a nevelési-oktatasi intézmény kornyezetének struktirdjit, mint a materidlis kdrnyezet: a nevelési-oktatasi
intézmény materidlis kornyezete, az intézmény és a materidlis kornyezet kapcsolata, az ember altal 1étrehozott
kornyezet, a nevelési-oktatdsi intézmény épiilete, kotelezs felszerelése, a természeti kornyezet

2. Ismeri az intézmény és a materialis kornyezet kapcsolatat, az ember éltal Iétrehozott kdrnyezetet

3. Ismeri a nevelési-oktatasi intézmény immateridlis kornyezetét, mint a tirsadalmi, gazdaségi és jogi kornyezet:
demografiai sajatossagok és tendencidk, foglalkoztatottsagi jellemzdSk és tendencidk, szocidlis helyzet, urbanizicid,
kulturalis kornyezet, tarsadalmi kornyezet és esélyegyenlség, makrogazdasagi tényezSk, mikrogazdasigi tényezdk
Ismeri a kutatdstechnika méréselméleti hétterét.

4. Ismeri a koznevelési intézmények kiilsd kornyezetével kapcsolatos szabdlyokat.

Skills

1. Képes a nevelési-oktatasi intézmény kornyezetére vonatkoz6 alapfogalmak megismerésére, gyakorlati alkalmazasara,
az ismeretek 6nallo fejlesztéséhez sziikséges alapismeretek, készségek elsajatitisara, az Osszefiiggések felismerésére
val6 képesség fejlesztésére, rendszerezd képesség fejlesztésére

2. Képes a nevelési-oktatasi intézmény kornyezetét alkoto struktira értelmezéséhez sziikséges szocioldgiai, gazdasagi és
jogi alapfogalmak megismerésére, képesség a koznevelés rendszerében torténd eligazodasra

3. Képes a rendszerekben val6 gondolkodds-, az elemzési készség, a vezetdi képességek kibontakoztatdsara, a
dontés-elSkészitéshez sziikséges mddszerek elsajatitasara,

Attitude

1. Egyiittmtkodik az ismeretek bévitése sordn az oktatéval és hallgaté tarsaival,

2. Csoportos feladatvégzés, tanulds és munkavégzés esetén irdnyitoként és végrehajtoként egyarant hatarozott,
konstruktiv, egyiittmiikodd, kezdeményezé.

3. Nyitott és befogadd az oktatas és képzés 1j eredményei irant.

Independence and responsibility

1. Onall6an végzi a feladatok és problémak végiggondoldsét és adott forrdsok alapjéan torténé megoldasat,

2. Nyitottan fogadja a megalapozott kritikai észrevételeket.

3. Csoportmunkaban a cél elérése érdekében autoném mdédon, a csoport tobbi tagjaval egyiittmiikodve (illetve
esetenként azokat irdnyitva) mozg6sitja elméleti és gyakorlati tudésat, képességeit.

Teaching methodology

Materials supporting learning
o Kapa Mityas: A koznevelési intézmény €s kornyezete 1., jegyzet, BMGE Alkalmazott Pedagdgia és Pszicholdgia Intézet Miiszaki
Pedag6gia Tanszék, Budapest 2019
¢ Andorka Rudolf: Bevezetés a szocioldgidba, Osiris, Budapest, 2006.



II. SUBJECT REQUIREMENTS

TESTING AND ASSESSMENT OF LEARNING PERFORMANCE

General Rules

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése év sordn 1. a tantargy tudas, képesség, attitlid, valamint
6nallésdg és feleldsség tipust kompetenciaelemeinek értékelése.

Performance assessment methods

A. Szorgalmi idGszakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: 1. Részteljesitmény-értékelés: 8-10 oldal
terjedelm{ dolgozat benyijtasa

Percentage of performance assessments, conducted during the study period, within the rating

o 1. részteljesitmény értékelés (1. hazi feladat): 100%
e Osszesen: 100%

Percentage of exam elements within the rating

Conditions for obtaining a signature, validity of the signature

Issuing grades

Excellent

Very good 87-100

Good 75-87

Satisfactory 62-75

Pass 50-62

Fail <50
Retake and late completion

1) A hazi feladat a mindenkori Tanulményi és Vizsgaszabélyzat el6irdsai szerint, a Téritési és Juttatasi Szabélyzatban

eléirt dijak megfizetése mellett potolhato.

Coursework required for the completion of the subject
4

8

4

16
Approval and validity of subject requirements
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III. COURSE CURRICULUM

THEMATIC UNITS AND FURTHER DETAILS

Topics covered during the term
A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Az egyes félévekben
meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptdri és egyéb adottsagok szerint.
1 A nevelési-oktatasi intézmény kornyezetének struktiraja, a materidlis kornyezet: a nevelési-oktatasi intézmény materidlis kornyezete,
az intézmény és a materidlis kornyezet kapcsolata, az ember altal 1étrehozott kornyezet, a nevelési-oktatasi intézmény épiilete, ktelezd
felszerelése, a természeti kornyezet

2 A nevelési-oktatdsi intézmény immateridlis kornyezete — a tarsadalmi, gazdasagi €s jogi kornyezet: demografiai sajatossagok és
tendencidk, foglalkoztatottsagi jellemzdk és tendencidk, szocidlis helyzet, urbanizéci6, kulturélis kornyezet, tirsadalmi kornyezet és
esélyegyenléség, makrogazdasagi tényez6k, mikrogazdasagi tényezdk, a nevelési-oktatasi intézmény jogi kornyezetét alkot6 jogdgak,
jogintézmények

3 A nevelési-oktatdsi intézmény és a fenntarté: a fenntart6 fogalma, a fenntartds és a miikodtetés fogalmi elkiilonitése, a fenntart6 fajtai,
a fenntart6 jogai és kotelezettségei, a fenntart6 és a nevelési-oktatdsi intézmény kapcsolata az intézmény jogalldsanak alakitdsa és a
munkaltat6i jogok gyakorldsa teriiletén a fenntarté és a nevelési-oktatdsi intézmény kapcsolata az intézmény miikodési kereteinek
meghatdrozasa teriiletén, a fenntarté és a nevelési-oktatdsi intézmény kapcsolata az intézmény ellenérzése €s értékelése teriiletén.

4 A nevelési oktatdsi intézmény partneri kornyezete (intézményesitett kapcsolatok): a nevelési-oktatdsi intézmény kapcsolata a helyi
onkormdnyzattal, a pedagdgiai szakszolgdlati intézményekkel, a pedagdgiai-szakmai szolgéltatdst nydjt6 intézményekkel, a gyermekek,
tanulok csalddjdval, az egyhdzakkal, civil szervezetekkel, mds nevelési-oktatasi intézményekkel, felsGoktatdsi intézményekkel

Additional lecturers

Approval and validity of subject requirements
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