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I. SUBJECT DESCRIPTION

1. SUBJECT DATA

Subject name
PROFESSIONAL PRACTICE IN VOCATIONAL EDUCATIONAL AND TRAINING

ID (subject code) BMEGT51M525

Type of subject
contact hour

Course types and lessons Type of
Type Lessons assessment
Lecture 10 term grade
Practice 6 Number of

credits

Laboratory 0 5

Subject Coordinator

Name Position Contact details

Feketéné dr. Szakos Eva associate professor feketene.szakos.eva@gtk.bme.hu
Educational organisational unit for the subject

Department of Technical Education

Subject website
https://edu.gtk.bme.hu

Language of the subject
magyar - HU

Curricular role of the subject, recommended number of terms

Programme: Teacher of Economics (2 terms) - with a teaching qualification
Subject Role: Compulsory
Recommended semester: 2

Programme: Teacher of Economics (entrepreneurial studies, 2 terms) - with a teaching qualification
Subject Role: Compulsory
Recommended semester: 2

Programme: Teacher of Engineering (engineering - economics, 2 terms) - with a teaching qualification
Subject Role: Compulsory
Recommended semester: 2

Programme: Teacher of Engineering (2 terms) - with a teaching qualification
Subject Role: Compulsory
Recommended semester: 2

Programme: Teacher of Economics (commerce-marketing, 4 terms) - with a business instructor qualification
Subject Role: Compulsory
Recommended semester: 2

Programme: Teacher of Economics (economics, 4 terms) - with a business instructor qualification
Subject Role: Compulsory
Recommended semester: 2

Programme: Teacher of Economics (finance-accounting, 4 terms) - with a business instructor qualification
Subject Role: Compulsory
Recommended semester: 2

Programme: Teacher of Economics (4 terms) - with a business instructor qualification
Subject Role: Compulsory
Recommended semester: 2

Programme: Teacher of Economics (entrepreneurial studies, 4 terms) - with a business instructor qualification
Subject Role: Compulsory
Recommended semester: 2



https://edu.gtk.bme.hu

Programme: Teacher of Engineering (bio-chemicals, 4 terms) - with a technical instructor qualification
Subject Role: Compulsory
Recommended semester: 2

Programme: Teacher of Engineering (electrical engineering-electronics, 4 terms) - with a technical instructor qualification
Subject Role: Compulsory
Recommended semester: 2

Programme: Teacher of Engineering (civil engineering-architecture, 4 terms) - with a technical instructor qualification
Subject Role: Compulsory
Recommended semester: 2

Programme: Teacher of Engineering (mechanical engineering-mechatronics, 4 terms) - with a technical instructor qualification
Subject Role: Compulsory
Recommended semester: 2

Programme: Teacher of Engineering (IT, 4 terms) - with a technical instructor qualification
Subject Role: Compulsory
Recommended semester: 2

Programme: Teacher of Engineering (light industry, 4 terms) - with a technical instructor qualification
Subject Role: Compulsory
Recommended semester: 2

Programme: Teacher of Engineering (environmental protection-water management, 4 terms) - with a technical instructor
qualification

Subject Role: Compulsory

Recommended semester: 2

Programme: Teacher of Engineering (transport, 4 terms) - with a technical instructor qualification
Subject Role: Compulsory
Recommended semester: 2

Programme: Teacher of Engineering (4 terms) - with a technical instructor qualification
Subject Role: Compulsory
Recommended semester: 2

Programme: Teacher of Engineering (engineering - economics, 4 terms) - with a technical instructor qualification
Subject Role: Compulsory
Recommended semester: 2

Direct prerequisites

Strong  None
Weak None
Parallel None

Exclusion None

Validity of the Subject Description
Approved by the Senate of BME, Decree No. VI./2017-2018. Valid from 31 January, 2018.
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2. OBJECTIVES AND LEARNING OUTCOMES

Objectives

Academic results
Knowledge
1. a szakteriilet szakmai targyaihoz kapcsolddo osszefiiggs nydri szakmai gyakorlat teljesités kovetelményeinek konkrét
ismerete,

2. a szakteriilet szakmai targyaihoz kapcsolddé osszefiiggd nyari szakmai gyakorlat teljesités kovetelményeinek és a
szaktargyi elméleti ismeretek integrdldsanak, gyakorlati 6sszekapcsoldsanak képessége.

Skills

1. a tanari szakirdny szerint adekvat dudlis szakképesités Osszefiiggd nyari szakmai gyakorlat teljesiiléséhez kapcsolédd
dokumentacids elvarasok ismerete,
2. az 6sszefiliggs nyari szakmai gyakorlat szakszerli megvaldsitasara vald képesség.

Attitude

1. alapvetd felkésziiltség megszerzése a dudlis szakképzés tandri szakirdny szerint adekvat szakképesitésben az
Osszefliggd nydri szakmai gyakorlat teljesitésének értékelésére.

Independence and responsibility

Teaching methodology

Materials supporting learning
e 2011. évi CLXXXVIIL. Torvény a szakképzésrdl http://net.iogtar.hu/ir/gen/liiegv doc.cgi?docid=al 100187TV
e 314/2013. (VIIL. 28.) Korm. rendelet a szakképzési megdallapodasrdl http://net.iogtar.hu/ir/gen/hiegy doc.cgi?docid=Al
300314.KOR
e 1999. évi CXXI. Torvény a gazdasagi kamarakrol http://netiogtar.hu/ir/gen/hiegv doc.egi?docid=99900121 .TV



II. SUBJECT REQUIREMENTS

TESTING AND ASSESSMENT OF LEARNING PERFORMANCE

General Rules

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése évkozi hdzi feladat és a foglalkozdsokon tanusitott aktiv
részvétel (részteljesitmény értékelés) alapjin torténik.

Performance assessment methods

A. Szorgalmi idGszakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: 1. Részteljesitmény-értékelés (hizi feladat):

a tanul6 személyiségének fejlesztése, az egyéni bandsmadd ér-vényesitése-, a tanulds tdmogatdsa-, az autonémia €s
felelésségvallalds kompetencia teriileteken elsajétitott kompetenciaelemek komplex értékelési mddja, melynek megjelenési
formdja az egyénileg készitett hizi dolgozat, amelynek tartalmat, kovetelményeit, beaddsi hataridejét és értékelési

modjat a tantargy oktatdja hatdrozza meg. 2. Részteljesitmény-értékelés (aktiv részvétel): a tanuld személyiségének
fejlesztése, az egyéni bandsmadd érvényesitése-, a tanulds tdimogatdsa-, az autondmia €s felelésségvéllalds kompetencia
teriileteken elsajatitott kompetenciaelemek egyszertsitett értékelési modja, melynek megjelenési forméja a felkésziilt
megjelenés és tevékeny részvétel a foglalkozdsokon, ideértve a hdzi feladatként elkészitett beadandé dolgozat egyéni és/vagy
csoportos prezenticid keretében torténd bemutatdsat, az oktatdval €s a hallgatéi csoporttal torténé megvitatdsat. Az

egységes értékelési elveket a tantargy oktatdja hatdrozza meg.

Percentage of performance assessments, conducted during the study period, within the rating
e részteljesitmény értékelés (hazi feladat): 60%
o résztel jesitmény értékelés (aktiv részvétel): 40%
e Osszesen: 100%

Percentage of exam elements within the rating

Conditions for obtaining a signature, validity of the signature
Issuing grades

Excellent >90
Very good 80-90
Good 70-80
Satisfactory 60-70
Pass 40-60
Fail <40

Retake and late completion

1) A hazi feladat — szabdlyzatban meghatarozott dij megfizetése mellett — késedelmesen a pétlasi idészak els6 keddjén,
12:00-ig adhat6 be vagy az el6ad6nak elektronikus formdban kiildhet6 meg. 2) Az aktiv részvétel — jellegébdl ad6ddan
—nem pdtolhat6 és nem javithato; de kiilonosen indokolt esetben (pl. igazolt tartds tavollét, betegség esetén) Gjabb
hazi feladat révén kivalthat6. Ennek feltételeit és a hazi feladat elkészitésének hatdridejét a tantargy el6addja
hatirozza meg.

Coursework required for the completion of the subject
16
47
47
40

150
Approval and validity of subject requirements
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III. COURSE CURRICULUM

THEMATIC UNITS AND FURTHER DETAILS

Topics covered during the term

1 A szakmai tandri szakirdny szempontjabol adekvat szakképesitések szakképzési kerettanterveibdl kiemelten a dudlis szakképzés
elméleti és gyakorlati kovetelményeinek megismerése, a szakmai gyakorlattal kapcsolatos tanuldkkal és kiils§ gyakorléhellyel szembeni
elvarasok vizsgélata.

2 A potencidlis kiilsé gyakorlohelyekkel valé egyiittmilikodés jogszabalyi, személyi feltételei. Az Osszefiiggd nydri szakmai gyakorlat
kiils6 gyakorlati helyen torténd teljesitésének dokumentumai.

3 Az 6sszefiiggl nydri szakmai gyakorlat kiils6 gyakorlati helyen torténé megval6sulé esetpélddi. Esetpélda elemzések, értékelések.

Additional lecturers

dr. Kata Jdnos mestertandr kata.janos@gtk.bme.hu

Approval and validity of subject requirements
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