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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

INNOVACIO ES ZOLD FINANSZIROZAS
Azonositd BMEGT35M108

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszdm tel'es”itmén értékelés
Py (mindségértékelés)

ElSadés 2 tipusa

Gyakorlat 0 Vizsgaérdemjegy

Laboratérium 0 Kreditszam

Tantargyfelelés 3

Neve Beosztisa Email cime
Dr. Bethlendi Andris egyetemi docens bethlendi.andras@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Pénziigyek Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu/

A tantargy oktatasanak nyelve
angol-ENG

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Pénziigy MSc (angol nyelven) 2019/20/1 félévtél OSZI kezdés
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajanlott félév: 2

Szak: Pénziigy MSc (angol nyelven) 2019/20/1 félévtil TAVASZI kezdés
Tantargy szerepe: Kotelezd
Ajéanlott félév: 1

Szak: Regionalis és kornyezeti gazdasagtan MSc (angol nyelven) 2019/20/1 félévtol
Tantdrgy szerepe: Szabadon valaszthaté
Ajanlott félév: 2

Szak: Vezetés és szervezés MSc (angol nyelven) 2019/20/1 félévtol
Tantargy szerepe: Kotelezéen valasztott
Ajanlott félév: 2

Szak: Vezetés és szervezés mesterszak 2019/20/1 félévtdl (Oszi féléves kezdés)
Tantargy szerepe: Kotelezden valasztott
Ajanlott félév: 0

Szak: Vezetés és szervezés mesterszak 2020/21/2 félévtol (Tavaszi féléves kezdés)
Tantargy szerepe: Kotelezéen valasztott
Ajanlott félév: 0

Kozvetlen eldkivetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Parhuzamos Nincs

Kizdro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A tantargy célja, hogy bevezetést nydjtson be az innovacio és a zold vagy fenntarthat6 fejlesztések finanszirozasanak fébb jellemzdibe.
Az innovativ és a zold tevékenységek egyardnt pozitiv externdlidkkal jarnak, és tobbek kozott alulfinanszirozds jellemzi ket. Az
allamnak, a szabdlyozénak, jelentds szerepe van az innovéci6 és a zold okoszisztémdk, valamint a finanszirozasi rendszerek
fellenditésében. Ezenkiviil a z6ld dolgok gyakran innovativak, ezért az innovativ véllala-tok / tevékenységek részhalmazat alkotjak. A
tudomdnydg jelenleg a kovetkezd részekre tagolddik: innovaciés makro- és mikrookondmia; fenntarthat6sagi tanulményok makro és
mikro (pl. SCR), innovicié (vallalati) menedzsment; innovacids finanszirozasi rendszerek (crowdfunding, VC) és zold megkozelitések.
Ez a kurzus megprébalja integral-ni a kiilonb6z6 megkozelitéseket, ami tjdonsdgot adna neki. A finanszirozési kérdések részletes
megvitatdsa elStt elengedhetetlen annak tisztdzdsa, hogy az innovacio €s a fenn-tarthatdsag milyen szerepet jdtszik a gazdasagi
gondolkoddsban. Erdemes megvizsgélni azokat a szempontokat, amelyekben ezek a gazdasagi teriiletek és / vagy teriiletek eltérnek a
gazdasag és az ipar hagyomdnyos miikodésétdl, és miért érdemelnek kiilonos figyelmet makrodkonémiai és tarsadalmi szempontbdl.
Ezenkiviil a kormdny és a piac viszonya és a kormdny szerepe fontos szakmai vitat valt ki.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. az innovicié és a fenntarthatosag szerepét a gazdasigi
gondolkoddsban;

2. a kormany szerepét az innovacidban;

3. innovacids okoszisztémakat;

4. innovécio financszirozasi rendszereket.

Képesség

1. 6ndll6 tanulds megtervezése és megszervezése,

2. a téma szakmai irodalmanak megértése és
felhasznalasa,

3. a megtanult médszerek segitségével szamitasokat végezhetnek
a dontéshozatal timogatdsara

Attittid

1. nyitott a pénziigyi szakteriilet innovacidinak megismerésére
és adaptaldsara

2. tanulds sordn egylittmiikddik oktatéval és hallgaté
tarsaival,

3. gyarapitja tudasat és tdjékozddik,

4. hasznélja az IT eszkozok éltal kinalt
lehetdségeket

Onéllésag és feleldsség

1. nyitott a megalapozott kritikai észrevételek
elfogaddsara,

2. a tanulds sordn egyiittmikodik hallgatétarsaival a feladatok
megoldésdban,

3. a pénziigyi (kockazati) dontések sordn képes megalapozottan
mérlegelni,

4. 4tlatja a felelGsségvallalds sulyat és jelentGségét,
fel tudja mérni a dontések kovetkezményeit.

Oktatasmodszertan

El6adasok, kommunikécid irdsban és széban, IT eszkozok €s technikdk hasznélata, opciondlis 6ndlléan és csoport-munkdban készitett
feladatok.

Tanuldstamogaté anyagok

Kotelez6 - Obligatory:

Az el6addsok prezentdcidinak anyaga, ami a félév sordn folyamatosan fog feltoltésre keriilni.
Egyetemi jegyzet: ,Sustainability, innovation and finance: integration challenges”
Slideshows of the lectures which will be uploaded continuously during the semester.
»Sustainability, innovation and finance: integration challenges”. BME note



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalanos szabalyok
Assessment of the learning outcomes described under 2.2. is based on an written-exam.

Teljesitményértékelési médszerek
Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa Vizsgaiddszakban végzett teljesitményértékelések

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben

Vizsgaelemek részaranya a mindsitésben
e Written exam: 100

Az alairas megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége

According to TVSZ.
Erdemjegy-megallapitas

Jeles >90
Jeles 86-90
J6 71-85
Kozepes 61-70
Elégséges 50-60
Elégtelen <50
Javitas és pétlas
According to TVSZ.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a kontakt 28
tanérakon

vizsgafelkésziilés 62
o0sszesen 100
A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

Subject includes the topics detailed in the course syllabus to ensure learning outcomes listed under 2.2. can be achie-ved. Timing
of the topics will be arranged by the calendar or other circumstances in each semester.

Tovabbi oktatok

A tantargykoivetelmények jovahagyasa és érvényessége
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