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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

RENDSZERELMELET

Azonosité BMEGTS51A522

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tipus oraszam
El6adas 2
Gyakorlat 2
Laboratérium 0

Tantargyfelelés

Neve Beosztdsa Email cime

Dr. habil. Kdlman Aniké egyetemi professzor kalman.aniko@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Miiszaki Pedagdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Miiszaki szakoktato alapszak 2017/18/1 félévtél
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajénlott félév: 4

Tanulmanyi
teljesitményértékelés
(minéségértékelés)
tipusa

vizsga

érdemjegy
Kreditszam

4

Kozvetlen el6kovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Pdarhuzamos Nincs

Kizaro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

1.13 A tantargyleirds érvényessége/Validity of the Subject Description Valid 2020.02.01 Jévahagyta a Gazdasag- és

Téarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa 580.059/2/2020 szdmu hatdrozataval, érvényes 2020.02.01-t61.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A szemléletformalds, azaz a szakoktat6 hallgatok a gondolkoddsukat és cselekvésiiket meghatdrozé rendszerszemléletiiket a stratégiai
szervezet- és kornyezetelemzés, a dontéshozds, a rendszerfejlesztés, problémamegoldas tevékenységek sikeres végzéséhez sziikséges
moédon megértsék és alakitsdk 4t. Ismerjék meg a szocidlis rendszerek és kiilonosen edukativ rendszerek sajatossagait.

Tanulmanyi eredmények

Tudas

1.
2.

(2} g bhw

o0 ~

Ismeri a rendszer fogalom eredetét ,torténetét
Megismeri a tervezés folyamatdr , mit jelent a folyamatterv

. Képes a modellezés ,modell-mddszer megértésé
. Ismeri a szakirodalom megfelel$ publikacioit
. Tudja alkalmazni a kutatdst mint probléma felismerést

és problémamegoldast

. Komplex megkozelitést kap a tdrsadalmi —gazdaségi

folyamatok elemzéséhez

. A pedagdgidban alkalmazhat6 kutatdsi modell
. Kész részt vallalni a szaktarggyal kapcsolatos

fejlesztési, innovacids tevékenységben.

Képesség

Attittid

Onallosag és felelGsség

Oktatasmodszertan

El6adasok, kommunik4cid irdsban és széban, IT eszkozok és technikdk haszndlata, opciondlis ondlldan és csoportmunkdban készitett
feladatok.

Tanulastamogat6 anyagok

Kalman, A. (2005): Andragégiai médszertan: a felnSttoktatok kompetencidi, Lifelong Learning Fiizetek, ISBN 963 9228 96 6,
136 oldal, OKKER, Budapest

Vamos Tibor: A nagy rendszerek elmélete és a tdrsadalom modellhipotézisei, Tarsadalomtudoményi Kozlemények 1987/4
Bertalanffy, Ludwig von:

Checkland, Peter: A rendszerszemlélet elmélete és gyakorlata, OMFB - SKV, 1987. ISB 963 340 809 1

Giroux, H.A.: A reprodukcio6 és a rezisztencia elméletei az ij nevelésszocioldgidban: kritikai elemzés, (Theories of Reproduction
and Resistance in the New Sociology of Education: A Critical Analysis) HARVARD EDUCATIONAL REVIEW, Vol 53 No 3
August 1983. 257-293.

Habermas, Jiirgen: A kommunikativ cselekvés elmélete, A Filozé6fiai Figyel6 és a Szocioldgiai Figyeld kiilon kiadvanya
I-11.(1981), ELTE Filozéfiaoktatok Tovabbképzd és Informacioés Kozpontja, Szocioldgiai Intézet és Tovabbképzd Kozpont, ISSN
9634619320

Hajnal Albert: A modellek modellje (Az interdiszciplindris szemlélet problémai), in. Kindler J. - Kiss I.: Rendszerkutatds, KJK,
1973.

Vamos Tibor: A nagy rendszerek elmélete és a tdrsadalom modellhipotézisei, Tarsadalomtudoményi Kézlemények 1987/4

[5] NEISSER, Ulrich ( 1976 ) : “ Cognition and Reality : Principles and Implication of Cognitive Psychology ”, San Francisco,
W.H. Freeman & Cy



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalinos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése év végi beadand6 héazi feladat (irdsbeli részteljesitmény-értékelés),
és a gyakorlatokon tantsitott aktiv részvétel (részteljesitmény-értékelés) alapjan torténik.

Teljesitményértékelési modszerek

A. Szorgalmi idGszakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: 1. Részteljesitmény-értékelés (hizi feladat):

a tantdrgy tudés, képesség, attitlid, valamint 6ndllosag és felelGsség tipusti kompetenciaelemeinek komplex, irdsos értékelési

moédja, beadand6 hazi feladat form4jaban a kovetkezd: a 13. tanulmdnyi héten a kiadott témdkkal kapcsolatos tanulmany megirdsaval
keriil sor a részteljesitmény-értékelésekre. 2. Részteljesitmény-értékelés (aktiv részvétel): a tantdrgy tudds,

képesség, attitlid, valamint 6ndllésag és feleldsség tipusi kompetenciaelemeinek egyszertsitett értékelési modja,

melynek megjelenési formdja a felkésziilt megjelenés és tevékeny részvétel a gyakorlatokon; az egységes értékelési elveket

a tantargyfelelds és a tantdrgy eladdja egyiittesen hatdrozza meg. B. VizsgaidGszakban végzett teljesitményértékelés

(vizsga) A vizsga elemei: szobeli teljesitményértékelés a félév sordn elsajatitott teljes tananyag vonatkozasaban,

a vizsgan elhangzott kérdésekre torténd vdlaszadds ttjan

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mindgsitésben
o résztel jesitmény értékelés: 25%
o résztel jesitmény értékelés: 25%
e Osszesen: 100%

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben
e szobeli vizsga: 50%

e részteljesitmények értékelése: 50%
e : 100%

Az aldiras megszerzésének feltétele, az aldiras érvényessége
Az aldirds megszerzésének feltétele az 6rak latogatdsa. 3 hidnyzas lehetséges.A csoportmunkdban val6 aktiv részvétel

Erdemjegy-megallapitas

Jeles >90
Jeles 86-90
Jo 74-86
Kozepes 62-74
Elégséges 50-62
Elégtelen > 50

Javitis és pétlas
1) Az aktiv részvétel — jellegébdl adédéan — nem pétolhatd, nem javithatd, tovabba mas médon nem kivéalhatéd vagy

;;;;;

Szabélyzatban el&irt dijak megfizetése mellett pétolhatéd vagy javithatd. Javitds esetén a kordbbi és az 4j eredmény
koziil a késdbbit vessziik figyelembe.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a

hazi feladat
elkészité

kijelolt irdsos

tananyag onéllé

vizsgafelké

Osszesen

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgat6i Képviselet véleményezése utdn jovahagyta dr. L6gé Emma oktatdsi dékdnhelyettes 2020. 01.29-én, érvényes
2020. 02.01-jétsl.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Az egyes félévekben
meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptdri és egyéb adottsagok szerint.

Pedagdgia- Andragégia elmélet rendszere; a Lifelong Learning paradigmavaltas hatdsa az edukativ rendszerek.

A modell és a rendszer kozotti kiilonbségek megismerése
A RENDSZERKUTATAS — CHECKLAND MODSZER
A kutatds mint problémaelemzé€s . Neisser perceptudlis ciklusa ,mely szintén a haromsz6gli kapcsolaton alapul

A tanul6szervezet —hagyomdanyos szervezet Osszehasonlitdsa

AN L B W N =

A szocidlis rendszerek mint tevékenységrendszerek; a tevékenységrendszerek konkrét és elvont szintjei és Osszefiiggésiik; a
tevékenységrendszerek szinterei

A problémamegoldas pszicholdgidja

[o BN |

A szociélis rendszerek tipusai és fejlddése . Tuddsharomszog fogalma

Csoportmunkdban megismerni egy modellt és egy rendszert, a jellemzd jegyek felsoroldsaval

10 A Kolb féle ,, Tanulési ciklus” mint kutatasi modell

11 A "szocialis rendszer" mint tanuldsi (edukativ) rendszer, "tdrsadalmi tanulas", "tanulé tarsadalom"; formalis-, nonformalis- és
informalis tanulds; a "folyamatos tanulds, tanités és fejlédés" rendszerei; az iskoldk diverzifikacidja; az "iskola" és a "munka vildga".

12 FELADAT:A modell és a rendszer fogalmara példakat gytijteni (csoportos ) bemutatni ,elemezni.

13 Chekland féle modell segitségével problémamegoldas

14 Csoportos prezentalds :modell ,rendszer pptvel

15 Egyéni Chekland féle problémamegoldas ppt-vel

16 Ertékelés

Tovabbi oktatok

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantérgyi adatlap 1. és II. részén tuli II1. részét az érintett szak(ok) szakfeleldse(i)vel valo egyeztetés alapjin az
1.8. pontban megjelolt Miiszaki Pedagdgia Tanzék vezet$je hagyja jova.
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