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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

SZERVEZETI KOMMUNIKACIO

Azonositd BMEGTS51S510

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tipus oraszam
El6adas 0
Gyakorlat 5

Laboratérium 0

Tantargyfelelés
Neve Beosztdsa Email cime

Tanulmanyi
teljesitményértékelés
(minéségértékelés)
tipusa

vizsga

Kreditszam

3

Dr. Té6th Péter egyetemi tandr e-mail: toth.peter@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Miiszaki Pedagdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar-HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Mentorpedagégus szak 2021/22/2 félévtol
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajénlott félév: 2

Szak: Mérési-értékelési pedagogus 2021/22/2 félévtdl
Tantargy szerepe: Kotelezd
Ajénlott félév: 2

Szak: Kozoktatasi vezet6 szak 2021/22/2 félévtol
Tantargy szerepe: Kotelezo
Ajanlott félév: 2

Kozvetlen el6kivetelmények

Erds « alapképzési vagy féiskolai szintl szakhoz (BA/BSC) kapcsol6dé pedagégus munkakor betoltésére feljogositd
oklevél és 3 év koznevelési intézményben szerzett szakmai gyakorlat, mesterképzési szakhoz kapcsol6dé
egyetemi szintli (MA) pedagégus munkakor betoltésére feljogosité oklevél és 3 év oktatasi intézményben

szerzett gyakorlat k
Gyenge Nincs
Pdrhuzamos Nincs
Kizaré feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasdg- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2022.10.26.) az 580768/11/2022 iktat6szdmon hozott

hatdrozatdval, amely érvényes 2022.10.26-t6l.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitiizések

Annak elérése, hogy a hallgaté felismerje és alkalmazni is tudja a szervezeti kommunikaciéban rejlé hatékonysagnoveld tényezdket.
Kapjon segitséget az intézményszervezetben eléfordulé kommunikacids interakcidk felismeréséhez, kezeléséhez.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Tudatosul a szervezeti kommunikéci6 fontossdga, a pedagdgiai
klima, a hatékonysag, a szervezeti kultira fejlesztésében.

2. Ismerni fogja a szervezeti kommunikacids technikak
alkalmazasat, szerepét a szervezeti konfliktusok
prevencidjdban.

Képesség

1. Képes lesz az intézményszervezet sajatossagainak felismerésére,
és a szervezeti folyamatok kommunikéciés
kezelésére.

2. Képes lesz az intézményszervezet arculattervezésére,
a szervezeti kultira, hagyomanyrendszer naprakész
kommunikécidjara.

3. Képes lesz az intézményszervezet pozicionaldsira, megjelenitésére
fenntartdi és mas nevelési-oktatasi kozegben.

Attittid

1. Kialakul az egyiittmiikodésre készsége, az egyéni és
szervezeti célok kozelitésére valo torekvés.

2. Erzékelni tudja a szervezeti klima és kommunikacié
allapotat, valtozasait, felismeri a sziikséges és lehetséges
beavatkozdsi pontokat.

3. Nyitott a kolcsonds kommunikacidra és
tapasztalatcserére

Onallosag és felelGsség

1. Az intézményszervezet hierarchidjaban elfoglalt hely,
szerep, beosztdsa szerint hitelesen kozvetiti a szervezeti
kultira dimenzidit, erdsiti a ,,mi” tudat kialakitasat,
fejlesztését.

2. FelelGsséget villal a szervezet, az emberi eréforras
és a minGségfejlesztésben

Oktatasmodszertan

A tréningfoglalkozds kertében prezentdcidval szemléltetett tréneri téma exploricid, csoportfeladatok kiadasa, felkésziilés irdnyitdsa. A
csoportok munkdjabol minden hallgaté szereplésével plendris prezentdcié torténik. Egyéni megnyilvdnuldsok, plendris vita, tréneri
osszefoglald

Tanulastamogat6 anyagok

Benedek Istvan (2020): 2. szemeszter Hallgat6i Tréning Munkafiizet Szervezeti Kommunikécio
Benedek Istvan (2020): 2. szemeszter Konzulensi Tréning Munkafiizet Szervezeti Kommunikacié
Benedek Istvén (2019): Szervezettan BME GTK Miszaki Pedagdgiai Tanszék Budapest, Jegyzet, p.105.
Ertékeld és feladatlapok, a jegyzethez készitett prezentacio.



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok
A 2.2 pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése a kontaktérakat kovets kdzponti teszt kitoltésével.
Teljesitményértékelési médszerek

Teljesitményértékelés részletes leirdsa: » a kontaktérdkon valé 100 %-os részvétel, » aktiv kozremiikodés a csoportfeladatok
megolddsdban, ¢ a

tantargyi tudds, képesség, attitlid, valamint az 6ndllosag és feleldsség tipusi kompetenciaelemek értékelése. Vizsgaiddszakban végzett
teljesitményértékelés részletes leirdsa: ¢ vizsga (kozponti teszt feladatsor)

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben

¢ a kontaktorakon nyujtott teljesitmény: 30
o kozponti teszt: 70

Vizsgaelemek részaranya a mindsitésben

Az alairas megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége

Erdem jegy-megallapitas

Jeles 95

Jeles 88-94

J6 75-87

Kozepes 62-74

Elégséges 50-61

Elégtelen 50 % alatt

Javitas és pétlas

A hézi feladat és a vizsga a mindenkori Tanulmdanyi és Vizsgaszabalyzat el6irdsai szerint, a Téritési és Juttatdsi Szabalyzatban el6irt

dijak megfizetése mellett p6tolhato.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

felkésziilés a 54
tréningre

tréning 5
kontaktora

felkésziilés a 30

kozponti teszt
megoldasara (gyakorl6

teszt)

teszt 1
kitoltése

Osszesen 90

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utén jévdhagyta dr. L6gé Emma oktatdsi dékanhelyettes 2022.10.10-én. Ervényes
2022.10.10-t81.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

A 2.2 pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantirgy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll: Tartalmi egységek
PR

és média alapismeretek. * Kommunik4cids alapismeretek. » Stilisztika és sajtonyelv, ® Tarsadalmi kommunikéci6. * Rekldm- és
hirdetésszervezés. « Média

etika. * Arculattervezés. » Szervezeti kultira jellemzdi. Az egyes félévben meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket
iitemezziik

a naptdri és egyéb adottsdgok szerint.

1 PR és média alapismeretek. Kommunikéciés alapismeretek.Stilisztika és sajtonyelv, Tarsadalmi kommunikacié.Reklam- és
hirdetésszervezés.Média etika.Arculattervezés.Szervezeti kultdra jellemzéi.

Tovabbi oktatok

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantdrgyi adatlap 1. és II. részén tadli I11. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az 1.8. pontban
megjelolt Miszaki Pedagdgia Tanszék vezetSje hagyja jova.
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