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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

ALKALMAZOTT DIDAKTIKA

Azonosité BMEGTS51A520

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység, részidés (levelez) képzés

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszam tel jesitményértékelés
o 1k (minéségértékelés)
El6adas 8 tipusa
Gyakorlat 8 vizsga
Laboratérium 0 érdemjegy
, " Kreditszam
Tantargyfelel6s 5

Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Té6th Péter egyetemi tandr toth.peter@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Miiszaki Pedagdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Miiszaki szakoktato alapszak 2017/18/1 félévtél
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajénlott félév: 4

Kozvetlen el6kovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Pdarhuzamos Nincs

Kizaro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovihagyta a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa 580.059/2/2020 szamu hatarozatdval, érvényes 2020. februar
1-jét6l.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitiizések

A tantérgy célja, hogy a hallgat6 az Oktatdselmélet] €s 2 tantdrgyak keretében elsajatitott didaktikai alapismereteit alkalmazasképes,
elmélyiiltebb tuddssa fejlessze. Uj kutatdsi eredmények és korunk kovetelményeinek tiikrében mélyitjiik, elemezziik,
“problematizdljuk” a klasszikus didaktika egyes elemeit.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Ismeri a szakmai elméleti és gyakorlati oktatds legfontosabb
pedagdgiai, az oktatds, a képzés alapfogalmait, osszefliggéseit,
torvényszerliségeit.

2. Rendelkezik az iskolai szakoktatdi tevékenységhez sziikséges
specidlis elméleti és mdédszertani alapokkal, gyakorlati
ismeretekkel.

3. Atfogdan ismeri a mtiszaki szakoktat$ szakteriilet tairgykorének
alapvetd tényeit, irdnyait és hatdrait.

4. Ismeri a muszaki szakoktat szakteriilet miiveléséhez
sziikséges altaldnos és specifikus tarsadalom-tudomanyi
elveket, szabdlyokat, Osszefiiggéseket, eljarasokat
a szakképzés nézSpontjabol.

5. Ismeri a szakteriiletéhez k6t6dd legfontosabb sszefiiggéseket,
elméleteket és az ezeket felépitd fogalomrendszert
a szakképzés néz&pontjabol.

6. Ismeri szakteriilete f6 elméleteinek ismeretszerzési
és probléma-megolddsi médszereit.

7. Rendelkezik az informacidszerzéshez, az informéciok
feldolgozdsahoz, értelmezéséhez és elrendezéséhez sziikséges
alapvetd (szovegértési, logikai, informatikai)
felkésziiltséggel.

8. Rendelkezik a tanulékozpontd tanuldsi kornyezet fizikai,
emociondlis, tarsas, tanuldsi sajatossdgainak, feltételeinek
megteremtéséhez sziikséges ismeretekkel.

9. T4djékozott a differencialis pedagdgia, az adaptiv tanulasszervezés,
a nevelési-oktatdsi stratégidk, médszerek kivélasztasanak
és alkalmazasanak kérdéseiben. Ismeri az egész életen
at tart6 tanuldsra felkészités jelentGségét. 1

10. Ismeri szakteriilete ismeretelméleti alapjait, megismerési
sajdtossagait, logikdjat és terminoldgidjat, valamint
kapcsolatdt mds tudomdnyokkal, tantargyakkal, miiveltségteriiletekkel,
tovabbd a kiilonbozd tudésteriiletek kozotti osszefiiggéseket
és képes a kiilonb6z6 tudomanyteriileti, szaktargyi tartalmak
integracidjara.

Képesség

1. Képes a tanuldk gyakorlati tevékenysége révén a képességeik
fejlesztésére, kiilonos tekintettel a logikus gondolkodésra,

a problémamegoldésra, az ismeretszerzésre és a miiszaki
kommunik4cidra.

2. Képes szakmoédszertani, szaktargyi, tanulaselméleti
és tantervi tuddsdnak hatékony integrildsara.

3. Képes az oktatasi stratégidknak (mddszerek, munka és
szervezeti formdk, taneszk6z0k) a gyakorlati oktatas
néz3pontjabol valé megvalasztasira,
alkalmazdsara.

4. Képes a szakteriiletére jellemz6 online és nyomtatott
szakirodalom magyar és részben idegen nyelven torténd
megértésére és haszndlatdra.

5. Képes 6ndll6 tanulds megtervezésére, megszervezésére
és végzésére.

6. Képes az érdeklédés, a figyelem folyamatos fenntartasara,

a tanuldsi nehézségek felismerésére.

7. Képes a megértési nehézségek felismerésére és
kezelésére.

8. Képes a tanuldkkal a kolesonds tiszteletre és bizalomra
épiilS kapcsolatrendszer megteremtésére, az egylittmiikodési
elvek és formak kozos kialakitdséra,
elfogadtatdsara.

9. Pedagdgiai helyzetekben képes egyiittmi{ikodésre, kdlcsonosségre,
asszertivitdsra, segité kommunikdciora. 1



10. A tananyag feldolgozasa soran tudatosan €l a transzferhatas
kihaszndldsanak lehetGségeivel. 1

11. Képes pedagdgiai tapasztalatai és nézetei reflektiv
értelmezésére, elemzésére, értékelésére. 1

12. Képes hasznalni, megérteni szakteriiletének jellemzd
szakirodalmat, elektronikus, internet alapu, konyvtari
forrasait.

Attitiid

1. Nyitott a pedagbgus szakma atfogd gondolkoddsmddjanak
és gyakorlati miikodés alapvetd jellemzGinek hiteles
kozvetitésére, atadasara.

2. Torekszik arra, hogy a problémékat lehetSleg méasokkal
egylittmiikodve oldja meg.

3. Tiszteli a tanuldk személyiségét.

4. Fontosnak tartja a tanulds €s tanitas folyamatainak
tudatosodasat, az onszabdlyozé tanulds tAimogatasdhoz
sziikséges tudds és képesség megszerzését, a tanuldsi
képességek fejlesztését, tovabba nyitott az egész életen
at tart6 tanuldsra.

5. Szakmai mtiveltségét nem tekinti dllandénak, kész a
folyamatos szaktudomanyi, szakmddszertani és neveléstudomanyi
megujulasra.

6. Nyitott a pedagdgiai tevékenységére vonatkozé €pit6
kritikdra.

Onallésdg és felelSsség

1. FelelSsséggel részt véllal a szakképzéssel kapcsolatos
szakmai nézetek kialakitasaban, indoklasaban.

2. Szakmai tevékenysége sordn egyarant képviseli szakteriiletének
muszaki és pedagdgiai elveit, ezek kapcsolatait.

3. Szakmai feladatainak elvégzése soran egyiittmiikddik
mds (elsédlegesen a pedagdgiai) szakteriilet képzett
szakembereivel is.

4. A szakképzés nézSpontjabol figyelemmel kiséri a szakteriilettel
kapcsolatos jogszabdlyi, technikai, technoldgiai és
adminisztracios véltozdsokat.

5. Hitelesen képviseli szakmdja tarsadalmi szerepét, alapvetd
viszonyat a vildghoz.

6. Elkotelezett a tanuldk tuddsanak és tanuldsi képességeinek
folyamatos fejlesztése irdnt, redlisan itéli meg szaktargya
oktatdsban betoltott szerepét.

7. Egyiittm{ikodés és felelGsségvallalds jellemzi szakmadjaval,
szakteriiletével, illetve azok képviselSivel
kapcsolatban.

8. Jelentds mértékl onallésaggal rendelkezik szakmdja
atfogo és specidlis kérdéseinek felvetésében, kidolgozasaban,
szakmai nézetek képviseletében, indoklasaban.

9. Dontéseiben szakmai onreflexidra és onkorrekcidra
képes.

Oktatasmodszertan

Interaktiv el6addsok, egyéni és csoportos drai gyakorlatok, hazi feladatok, kommunikacié irasban és széban, IT eszk6zok és technikdk
hasznélata.

Tanuldstimogaté anyagok

o Fiizi B.: Didaktika és oktatdsszervezés. (tankonyvtar.hu) 2015. (adott fejezetek)

o Falus Ivan (szerk.): Didaktika, Nemzeti Tankonyvkiad6, Budapest, 2003.

¢ Balogh Andrasné (2006): Kompetencidk és kvalifikaciok a szakképzésben. In: Benedek Andrés (szerk.): Szakképzés-pedagdgia.
TYPOTEX 2006. Budapest. 65-98.
Benedek Andras (szerk.): Oktataselméleti kérdések a szakképzésben, Miiszaki Konyvkiado, 1995.
Cents-Boonstra, M., Lichtwarck-Aschoff, A., Denessen, E., Haerens, L. & Aelterman, N. (2018) Identifying motivational profiles
among VET students: differences in self-efficacy, test anxiety and perceived motivating teaching. Journal of Vocational Education
& Training, https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080 /13636820.2018.1549092
Czaké A. & Gyéri A. (2017) Egyes pedagdgiai eszkozok osztonzderejének tanuléi megitélése tarsadalmi héttérvaltozéik szerint.
Szociolégiai Szemle, Vol. 27. No. 1. pp. 4-29.
Fehérvari A. (2017) Digitélis egyenlStlenségek Magyarorszdgon. Educatio, Vol. 26. No 2. pp. 157-168.
Feketéné Szakos Eva (2019): Nyitott tananyagfejlesztés: innovativ lehetdség a tanulds motivaldsdra a szakképzésben. In: Fehérvari
Aniké, Széll Krisztin (szerk.): Uj kutatésok a neveléstudomanyokban 2018. MTA Pedagdgiai Bizottsaga. Budapest, megjelenés
alatt.
Feketéné Szakos Eva: Innovativ irdnyok az ezredfordulé utdni andragégidban. Estvos Jozsef Konyvkiad6, Budapest, 2014. 53-76.



o Feketéné Szakos Eva (1997): Uj irdny a didaktikdban: ismeretelmélet alapu szubjektivizalds. Uj Pedagégiai Szemle, 1998. 4.

19-27.
* Kiss H. & Piké B. (2018) Problémds okostelefon- és internethasznélat kozépiskolds €s egyetemista fiatalok korében — a

veszélyeztetettség meghatdrozasa klaszteranalizis alapjan. Uj Pedagdgiai Szemle, Vol. 68. No. 5-6. pp. 22-43.



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok

A 2.1 és 2.2. pontban megfogalmazott célok és tanuldsi eredmények elérése két évkozi irdsbeli teljesitménymérés (szintfelmérd
tanulmanyi

teljesitményértékelés), egy beadand6 hazi feladat (részteljesitmény értékelés), a konzultdcidkon tandsitott aktiv részvétel
(résztel jesitmény

értékelés), valamint szébeli vizsga alapjan torténik.

Teljesitményértékelési modszerek

A. Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: - Szintfelmérd értékelés (ellendrzé dolgozat): a tantdrgy
tudés és képesség tipusi kompetenciaelemek meglétének ellenérzése irdsos formdban. A szintfelmérd értékelés alapjdul szolgald
tananyagrész

a konzultdcidk anyaga, valamint kijelolt szakirodalom. Az ellenérzé dolgozat llhat kifejtendd elméleti kérdésekbdl, melyek a lexikalis
tuddst; tesztkérdésekbdl, melyek az egyes fogalmak értelmezését és az azok kozotti dsszefiliggések felismerését; rovid esszékérdésekbdl,
melyek a szintetizdl6 képességet és a problémafelismer6—megoldé képességet vizsgiljak. - Részteljesitmény-értékelés (hazi feladat):

a tantdrgy tudés, képesség, attitlid, valamint 6ndllosag és felelGsség tipusti kompetenciaelemeinek komplex értékelési modja. A hazi
feladat tartalmat, kovetelményeit, beadasi hatdridejét, értékelési modjat a tantargy el6addja hatdrozza meg. -
Részteljesitmény-értékelés

(aktiv részvétel): a tantargy tudds, képesség, attitiid, valamint 6ndllosag és feleldsség tipust kompetenciaelemeinek egyszer(sitett
értékelési modja, melynek megjelenési formdja a felkésziilt megjelenés és tevékeny részvétel a konzultdcidkon; az értékelési elveket

a tantargy el6addja hatdrozza meg. B. Vizsgaidészakban végzett teljesitményértékelés A vizsga elemei: - szobeli teljesitményértékelés
a félév sordn elsajatitott teljes tananyag vonatkozdsiban, a vizsgin elhangzott kérdésekre torténd vélaszadds dtjan

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
szintfelméro értékelés (1. ellen6rzo dolgozat): 20%

részteljesitmény értékelés (hazi feladat): 50%

szintfelméro értékelés (2. ellendrzo dolgozat): 20%

résztel jesitmény értékelés (aktiv részvétel): 10%

osszesen: 100%

”» s

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben
e szobeli vizsga: 60%
e évkozi eredmények beszamitasa: 40%
o Osszesen: 100%

Az aldirds megszerzésének feltétele, az aldirds érvényessége
Az alairas megszerzésének feltétele, hogy a 3.3. pont szerint megszerezhet$ pontszam legalabb 60%-4t elérje a hallgato.

Erdem jegy-megallapitas

Jeles >90
Jeles 85-90
J6 72,5-87
Kozepes 65-72,5
Elégséges 50-65
Elégtelen > 50

Javitas és pétlas

/////

megfizetése mellett pétolhat6d vagy javithat6. - Az aktiv részvétel — jellegébdl adédéan — nem pétolhatd, nem javithatd, tovabba mas
moédon nem kivalthaté vagy helyettesithetd.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a kontakt
tandrakon

felkésziilés a
teljesitményértékelé-sekre

hazi feladat
elkészitése

kijelolt irdsos
tananyag 6nall6
elsajatitdsa
vizsgafelkésziilés

Osszesen

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége



A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jovahagyta dr. L6gé Emma oktatdsi dékanhelyettes 2020. janudr 29-én, érvényes
2020.
februar 1-jétdl.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak
A 2.1 és 2.2. pontban megfogalmazott célok és tanuldsi eredmények eléréséhez a tantirgy a kovetkez$ tematikai blokkokbdl 4ll. Az egyes
félévekben meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket litemezziik a naptari és egyéb adottsagok szerint.
1 A szakmai kovetelmények atalakuldsa, a munka jellegének valtozasai (virtualizdlodds, magasabb absztrakciés fok). A komplexitds mint
4j normalitas. A tanulds kutatdsanak Gjabb eredményei és alkalmazasuk. A kvalifikaciok és kompetencidk meghatarozasanak
problematikéja.

2 A tudas és készség transzfer kialakuldsanak tdmogatdsa. A miszaki problémamegoldas folyamata, a konstruktivizmus alkalmazasanak
pedagdgia lehetéségei. A szubjektiv didaktika.

3 Az oktatds hatékonysdgit meghatdrozo tényezdk az tijabb kutatdsok fényében.

4 A kooperativ és kollaborativ tanulds. A munka alapt projektek jelentGsége. A médszertani sokszinliség kovetelménye, a motivacid
kutatdsa.

Tovabbi oktaték

A tantdrgykovetelmények jévahagyisa és érvényessége
A Tantargyi adatlap I. és II. részén tuli III. részét az érintett szak(ok) szakfelelSse(i)vel val6 egyeztetés alap-jan az 1.8. pontban
megjelolt tanszék vezetGje hagyja jova.
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